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Protokoll fort vid arsstamma med

aktiedgarna i SOS Alarm Sverige AB, org. nr
556159-5819, den 15 maj 2019 i Stockholm

NARVARANDE AKTIEAGARE ANTAL ROSTER OCH AKTIER
Staten — Ndringsdepartementet
gm Jenny Lahrin, Bilaga 1 10.000

SKL Foretag AB gm Lena Dahl,

Bilaga 2 10.000
Summa aktier och roster 20.000

Samtliga aktier var saledes representerade vid stamman.

81

Forklarade Eva Fernvall stamman 6ppnad och hélsade de narvarande vdlkomna.

§2

Besl6ts att Eva Fernvall sdsom ordforande skulle leda dagens férhandlingar.

§3
Beslots att godkdnna forestaende forteckning sdsom rostlangd.
Féljande 6vriga vid stamman narvarande personer har antecknats i Bilaga 3.

§4

Det antecknades att Rickard Gustafson utsetts att féra dagens protokoll.

§5
Beslots att dagens protokoll skulle justeras av ordféranden samt av Jenny Lahrin och
Lena Dahl.

§6

Beslots att godkdnna styrelsens forslag till dagordning.

§7
Beslots om nadrvaroritt fér de ndrvarande utomstaende personerna, vilka antecknats i Bilaga 3
till protokollet.

§8

Besl6ts att stimman skulle anses beh6rigen sammankallad.
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§9
Framlades
a. arsredovisning-, inkl.  hallbarhetsredovisning,  bolagsstyrningsrapport  och
koncernredovisning;
revisionsherattelse och koncernrevisionsberattelse;
c. revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i vissa finansiella
forbindelser m.m., den s.k. transparenslagen.

§10
Styrelsens ordférande, Eva Fernvall, redogjorde for vasentliga handelser i bolaget under 2018.

VD, Maria Khorsand, sammanfattade verksamhetsaret 2018 och redogjorde fér framtida
utvecklingsmoijligheter.

Redogjorde  auktoriserade revisorn Marine Gesien (KPMG)  dversiktsvis  for
revisionsberattelsen samt for innehéallet i revisorernas granskningsrapport enligt den s.k.
transparenslagen.

Framlades lekmannarevisorernas granskningsrapport for rakenskapsaret 2018. Redogjorde
Marine Gesien sammanfattningsvis for innehallet i rapporten.

Det antecknades att revisorerna tillstyrker att arsstimman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen fér moderbolaget och fér koncernen, disponerar resultatet i moderbolaget
enligt forslaget i férvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktdren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2018.

Det noterades ocksd att bolaget upprattat en hallbarhetsredovisning som granskats av
bolagets revisorer.

§11
Beslot stamman att
a. faststilla resultat- och balansrdkning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning i framlagt skick;

b. Till &rsstimmans forfogande star balanserade vinstmedel inklusive arets resultat om
sammanlagt 244 456 064 kronor. Stimman besl6t att vinstmedlen disponeras pd
foljande satt:

- till aktiedgarna utdelas kronor 33 000 000

- overfors till ny rdkning kronor 211 456 064
Forslaget till utdelning motsvarar utdelning med 1 650 kronor per aktie. Utdelningen
ar planerad att utbetalas den 20 maj 2019. Styrelsen har ldmnat yttrande enligt
18 kap. 4 § aktiebolagslagen (2005:551) om forslaget till utdelning.

c. enligt revisorernas tillstyrkan bevilja styrelsen och verkstéllande direktéren

ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen omfattar.



§12

a. Redogjorde styrelsens ordférande, Eva Fernvall, med hanvisning till
arsredovisningen, fér de ledande befattningshavarnas ersattningar i bolaget med
dotterforetag.

b. Redovisade styrelsens ordférande, med héanvisning till arsredovisningen, for
tillampningen av tidigare beslutade riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare i bolaget med dotterféretag. Det antecknades att for
verksamhetsaret 2018 beslutade riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor
for ledande befattningshavare foljts.

c. Framlades revisorernas yttrande enligt 8 kap 54 § ABL. Det noterades att revisorerna
darvid konstaterat att styrelsen och den verkstdllande direktoren under
rakenskapsaret 2018 foljt de riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare
som faststalldes pa arsstamman den 25 april 2018.

§13

Det noterades att styrelsens forslag till arsstamman avseende riktlinjer for |16n och annan
ersattning till verkstdllande direktéren och andra ledande befattningshavare har funnits
tillgangligt hos bolaget samt att dess huvudsakliga innehall presenterats i kallelsen till
stimman. Styrelsens forslag 6verensstammer med statens riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt dgande.

Beslots att godkdnna styrelsens forslag till riktlinjer for 16n och annan ersattning till
verkstédllande direktor och ledande befattningshavare i enlighet med Bilaga 4.

§14
Agarnas representanter, Jenny Lahrin och Lena Dahl, redogjorde fér och motiverade forslag
till beslut om arvoden och styrelseledaméter samt styrelseordférande.

§15

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska styrelsen bestd av lagst fem och hogst
nio ledaméter, varav staten utser ldgst tva och hogst fyra och SKL Foretag lagst tva och hogst
fyra. Bada &dgarna utser gemensamt ytterligare en ledamot som ska vara styrelsens
ordférande.

Besl6ts att bolaget ska ha nio stammovalda ledaméter och att staten och SKL Féretag ska utse
fyra ledamoter vardera samt dgarna gemensamt en ledamot.

§16
Beslots att styrelsearvoden till av stimman utsedda ledamoter ska utga med 205.000 kr per
ar till styrelsens ordférande och 96.000 kr per ar till ovriga ledaméter.

Besl6ts vidare att for arbete inom revisionsutskottet ska utga arvode med 30.000 kr till
utskottets ordférande och 20.000 kr till ledamot.

Det noterades att arvode inte utgar till styrelse- eller utskottsledamot som ar anstalld i
Regeringskansliet och ej heller till arbetstagarrepresentanter i styrelsen.
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§17
Det antecknades att enligt tidigare beslut ska styrelsen besta av nio stammovalda ledaméter.

Valdes, intill ndsta arsstamma, till
ordinarie styrelseledamoter:

Utsedda av Staten: Maria Nilsson Inge Lindberg, Erik Tranaeus och Mari Ygge
J/omvalda/

Utsedda av SKL Féretag: Alf Jonsson och Vesna Jovic /omvalda/
Peter Olofsson och Hampus Magnusson /nyvalda/

Utsedd gemensamt av dgarna till ledamot och styrelseordférande: Ulrica Messing /nyvald/.
Styrelseledamdéterna har i erforderlig omfattning presenterats under §14 ovan.

Det antecknades att arbetstagarorganisationerna som arbetstagarledaméter har utsett Lars
Thomsen och Mats Lundgren som ordinarie styrelseledaméter samt Johan Magnusson och
Eva Lundmark som suppleanter att inga i styrelsen.

Ordféranden hédlsade de nya styrelseledamdéterna vilkomna.

§18

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska bolaget ha en eller tva auktoriserade

revisorer med hogst tva revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbolag som revisor.

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska bolaget ha h6gst tre lekmannarevisorer
med hogst tre suppleanter.

Beslots att utse ett registrerat revisionsbolag som revisor.
Beslots att utse tva lekmannarevisorer samt en suppleant fér dessa.

§19
Beslots att revisorsarvode for auktoriserad revisor ska utga enligt godkand rakning.

Beslots att lekmannarevisor ska erhdlla ersattning med 10.000 kr per ar. Né&r revisorssuppleant
ersdtter lekmannarevisor ska sammantradesarvode utga med 1.000 kr per sammantrade.

§20

Valdes, for tiden intill ndsta arsstamma till

revisor:

det registrerade revisionsbolaget KPMG AB /omvald/
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lekmannarevisorer:
Kenneth Strémberg /omvald/
Anders Réhfors /nyvald/

suppleant for lekmannarevisorerna:
Bjarne Hald /nyvald/

Det antecknades att revisionsbolaget har utsett den auktoriserade revisorn Marine Gesien
som huvudansvarig revisor.

§21

Statens dgarpolicy, regeringens riktlinjer for extern rapportering i bolag med statligt 4gande
samt regeringens riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor fér ledande
befattningshavare i bolag med statligt dgande, samtliga beslutade av regeringen
den 22 december 2016, beslutades att galla fér SOS Alarm Sverige AB.

§22
Agarna genom Jenny Lahrin och Lena Dahl framférde ett gemensamt tack till styrelsen,

ledningen och personalen f6r gjorda arbetsinsatser under 2018.

Sarskilt tack framférdes till avgdende styrelseordférande Eva Fernvall samt
styrelseledaméterna Ingrid Lennerwald och Johnny Magnusson.

§23
Det antecknades att samtliga beslut varit enhalliga.

Ordféranden forklarade stimman avslutad.

Vidare forekom ej

Som ovan
Justeras: In fidem: -
7 = , 7
. 4/»3 ) ’ | Y/ 4\
%%7”1// l/,,/é-/~"\
Eva Fernvall Rickard Gustafson

\L§na Dahl
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2019-05-13
Bilaga 2 till beslut 2019-05-13 i arende
N2018/03053/BSA (delvis)

Néaringsdepartementet
Statsradet Ibrahim Baylan

Fullmakt

Med st6d av regetingens bemyndigande den 14 februari 2019 utser jag
amnesradet Jenny Lahtin eller, om hon har forhinder, depattementstidet
Anna Magnusson att p4 bolagsstimman den 15 maj 2019 1 SOS Alarm
Sverige AB foretrida och utéva rostritt for staten som aktiedgare 1 bolaget.
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" Utdrag .
Protokoll §1 20S
Regeringskansliet 2bilagor A [ s

2019-05-13
N2018/03053/BSA (delvis)

Niringsdepartementet

Férordnande att foretrdda och utova rostratt for staten som
aktieagare i SOS Alarm Sverige AB

SOS Alatm Sverige AB hat den 24 april 2019 kallat aktiedgarna till
arsstimma den 15 maj 2019.

Med stdd av regeringens bemyndigande den 14 februari 2019 utser statsradet
Ibrahim Baylan

imnesradet Jenny Lahrin eller, om hon hat fothinder, depatrtementsradet
Anna Magnusson

att pa stimman den 15 maj 2019, 1 enlighet med bilagda instruktion,
foretrida och utova tostritt for staten som aktiedgare i SOS Alarm Sverige
AB, bilaga 1.

Sirskild fullmakt ska utfirdas for amnesradet Jenny Lahrin och
departementsridet Anna Magnusson, bi/aga 2.

Utdrag till

SOS Alarm Sverige AB
Jenny Lahtin
Anna Magnusson

Utdraget stimmer med originalet
| i ) R ¢

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Fax: 08-24 46 31 Besoksadress: Méaster Samuelsgatan 70
Webb: www.regeringen.se E-post: n.registrator@regeringskansliet.se



% Regeringskansliet

Naringsdepartementet

Bilaga 1 till beslut 2019-05-13 i &rende
N2018/03053/BSA (delvis)

Instruktion infér arsstamma i SOS Alarm Sverige AB

SOS Alarm Sverige AB hat kallat aktiedgarna till arsstimma den 15 maj 2019.
Med stod av regetringens bemyndigande den 14 februari 2019 har statsradet
Ibrahim Baylan utsett zmnestidet Jenny Lahrin eller, om hon har férhinder,
departementsradet Anna Magnusson att pa stimman den 15 maj 2019
foretrada och utova rostritt for staten som aktiedgare 1 SOS Alarm

Sverige AB.

Infor stimman har foljande instruktion givits till zmnesradet Jenny Lahtin
eller, om hon har forhinder, departementsradet Anna Magnusson.
Instruktionen foljer i kallelsen foreslagen dagordning, se bilaga A.

1. Stammans éppnande

Ingen atgard.

2. Val av ordférande vid stdmman

Att rosta for att vilja Eva Fernvall till ordforande vid stimman, eller att
foresla och/eller rosta for eller emot ndgon annan person till ordférande vid

stamman.

3. Upprattande och godkannande av réstlangd

Att r6sta for eller emot att godkdnna rostlingden.

4. Stammans ordférande utser protokollférare

Ingen atgird.

1 bilaga



5. Val av en eller tva justerare

Att foresla och/eller rosta for eller emot ndgon ellet nigra att justera
stimmans protokoll.

6. Godkannande av dagordningen

Att rosta for att godkdnna i kallelsen foreslagen dagordning eller att foresla
forindtringar till dagordningen och/eller tosta for eller emot att godkédnna
eventuella foteslagna forindringar till dagordningen, se bilaga A.

7. Beslut om narvarorétt for utomstaende

Vid stimman kan beslut om nérvarordtt for utomstéende fattas. Beslutet innebdr en ritt
att nirvara men inte att filma eller gora Gjudupptagningar.

Att rosta for att godkinna och/eller rosta for eller emot utomstiendes
narvaro.

8. Fraga om stdmman blivit behorigen sammankallad

Kallelse anses utfirdad den dagen dd samtliga kallelsedtgdrder vidtagits, dvs. den senare
dagen av den dag brev avséints frin bolaget med posten eller kallelse inforts i tidning.

Kallelse utfiirdades urpsrungligen den 27 mars 2019 till ett tidigare stimmodatum.

S timmodatumet har direfter dndrats till den 15 maj 2019. Den ursprungliga kallelsen
utfiirdades dirmed sjn veckor fire nuvarande stimmodatum. En ny kallelse ill nuvarande
stiimmodatum har utfirdats den 24 april 2019, dus. tre veckor fore stamman. Ddirmed dr
stimman inte behirigen sammankallad och underrittelse har inte tillstillts riksdagens
centralkansli inom i bolagsordningen foreskriven 1id.

Att framfora att aktiedgaren limnar sitt samtycke till att i kallelsen foreslagna
srenden tas till avgorande vid stimman.

9. Framlaggande av

a) ars- och hallbarhetsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport och
koncernredovisning

b) revisionsberattelse och koncernrevisionsberéttelse

c) revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i
vissa finansiella férbindelser m.m.

Ingen dtgird.



10. Redogérelse for det gangna arets arbete
a) anférande av styrelsens ordférande

b) anférande av verkstéllande direktoren

c) anférande av bolagets revisor

Ingen dtgird.

11. Beslut om

a) faststallelse av resultatrékningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrékningen

Arsredovisningen har sversiktligt gétts igenom av N/ BSA. Revisorerna har avgivit en
ren revisionsberdittelse. Det har inte funnits anledning att resa invindningar mot forslaget
eller att ha andra synpunkter i denna fraga, varfor forslaget kan godkdnnas.

Att rOsta for att faststilla resultatrakningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen.

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda
balansrakningen

Att rosta for att godkinna forslag under dagordningens punkt 11 b) 1
kallelsen, se bilaga A.

c) ansvarsfrihet fér styrelseledamoterna och den verkstallande direktoren
Revisorerna har avgivit en ren revisionsberdittelse och tillstyrkt att styrelseledamiterna och
den verkstillande direktiren beviljas ansvarsfribet. Det har inte funnits anledning att resa
invéindningar mot denna bedomning eller att ha andra synpunkter i denna fraga, varfor

ansvarsfiihet kan beviljas.

Att rosta for att bevilja ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den

verkstallande direktoren.



12. Redovisning av ersattningar och tillampningen av tidigare beslutade .
riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare

a) muntlig redogdrelse av styrelsens ordférande om de ledande
befattningshavarnas ersattningar i SOS Alarm Sverige AB med dotterféretag

b) styrelsens redovisning av utvarderingen och tillampningen av de riktlinjer
for ersattningar till ledande befattningshavare i SOS Alarm Sverige AB med
dotterféretag som beslutades vid foregaende arsstamma samt skalen for
eventuella avvikelser

c) framléggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen
(2005:551)

Ingen atgird.

13. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare

Att rosta for att godkinna de under dagordningens punkt 13 i kallelsen
foreslagna riktlinjerna for ersittning och andra anstillningsvillkor for ledande
befattningshavare, vilka ir frenliga med Riktlinjer for ersittning och andra
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt agande
beslutade av regeringen den 22 december 2016, se bilaga A.

14. Redogdrelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden,
styrelseledaméter och styrelseordférande

Att presentera och motivera dgarnas forslag till beslut om arvoden,
styrelseledamoter och styrelseordforande.

15. Beslut om antalet styrelseledamoter

Att rosta for att vilja nio styrelseledaméter och inga suppleantet.

16. Beslut om arvoden till stdmmovalda styrelseledaméter och
utskottsledamoter

Att rosta for att godkinna foljande fotslag:

Arvode till styrelsen f6r tiden intill utgingen av ndsta arsstimma fOreslas

utg enligt foljande:
Styrelsens ordférande: 205 000 kronot

Stytelseledamot: 96 000 kronot



Utskottsarvode for tiden intill utgdngen av nista arsstimma foreslds utga

enligt foljande:
Revisionsutskottets ordforande: 30 000 kronor
Revisionsutskottsledamot: 20 000 kronor

Arvode utgar inte till ledamot som ér anstilld i Regeringskansliet eller till
arbetstagarrepresentant.

17. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
Att rosta for att vilja foljande av staten nominerade personer till
styrelseledaméter i SOS Alarm Sverige AB for tiden intill utgingen av nista

arsstamma:

Ulrica Messing, nyval
Inge Lindberg, omval
Maria Nilsson, omval
Erik Tranaeus, omval
Matie Ygge, omval

Att rosta for att vilja Ulrica Messing till styrelsens ordférande for tiden intill
utgangen av nasta arsstamma.

18. Beslut om antalet revisorer

Att rosta for att godkinna under dagordningens punkt 18 1 kallelsen angivet
forslag, se bilaga A.

19. Beslut om arvode till revisorer

Att rosta for att godkinna under dagordningens punkt 19 i kallelsen angivet
forslag, se bilaga A.

20. Val av revisorer

Styrelsens firslag och den underliggande rekommendationen #ill revisorsval har gatts
igenom av N/BSA. Det har inte funnits anledning att resa invindningar mot forslaget
eller att ha andra synpunkter i denna fraga, varfor forslaget kan godkdnnas.

Att r6sta for att godkinna under dagordningens punkt 20 1 kallelsen angivet
forslag, se bilaga A.



21. Beslut om statens agarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt agande

Att foresla och rosta for att statens agarpolicy, inklusive regeringens riklinjer
£t extern rapportering i bolag med statligt dgande samt regetingens riktlinjer
for etsittning och andra anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i
bolag med statligt dgande, beslutas att gilla for SOS Alarm Sverige AB.

22. Ovrigt

Att framfora dgarens tack till styrelsen, foretagsledningen och petsonalen for
vil genomfott arbete under verksamhetsiret.

23. Stammans avslutande

Ingen atgird.



Rilaga A

REGERINGSKANSLIET REGISTRATOR

INK 2019 -04- 26 SKL Féretag AB

. i 118 82 STOCKHOLM
NRNZOIS /03053/65A

Svenska staten

Néringsdepartementet

Enheten for bolag med statligt dgande
103 33 STOCKHOLM

Riksdagens centralkansli
100 12 STOCKHOLM

Kallelse till arsstimma i SOS ALARM SVERIGE AB 2019

Hirmed kallas till arsstimma i SOS Alarm Sverige AB, org.nr 556159-5819.

Tid: onsdagen den 15 maj 2019, k1. 10.00
Plats: SOS Alarms lokaler, Rddmansgatan 38 i Stockholm

Riitt att delta och nirvara samt anmiilan
Aktiedgare

Den som pé dagen for bolagsstimman &r inférd som aktiedigare i aktieboken har rétt att
delta i bolagsstédmman.

Riksdagsledamot

Riksdagsledamot har ritt att, efter anmiilan till styrelsen, nérvara vid bolagsstdmman och i
anslutning till denna stélla fragor till bolaget.

Allmdinheten

Stimman 4r dppen for allménheten. I samband med arsstimman anordnas en fragestund
dir allménheten bereds mojlighet att stélla fragor till bolagsledningen.

Anmdlan

Anmilan om nirvaro for riksdagsledamot respektive allménhet gors till SOS Alarm
Sverige AB, att: Susanna Jitoft, Box 19546, 104 32 Stockholm, eller till
susanna.jitoft@sosalarm.se eller per telefon 010-140 82 50 (Susanna Jitoft) och bor vara
bolaget tillhanda senast en vecka fore stimman.

Forslag till dagordning
1.  Stimmans 6ppnande
2. Val av ordférande vid stimman

3. Upprittande och godkénnande av rostlingd

!



10.

11.

12.

13.

14,

13,

Stammans ordférande utser protokollférare
Val av en eller tva justerare

Godkinnande av dagordningen
Beslut om nérvaroritt f6r utomstaende

Friga om stimman blivit behdrigen sammankallad
Framldggande av

a) ars- och héllbarhetsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport och
koncernredovisning,

b) revisionsberdttelse och koncernrevisionsberittelse,

¢) revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i vissa
finansiella forbindelser m.m.

Redogorelse for det gangna arets arbete

a) anférande av styrelsens ordforande,
b) anforande av verkstillande direktSren, och
¢) anforande av bolagets revisor

Beslut om

a) faststillelse av resultatrdkningen och balansrékningen samt koncernresultat-
rikningen och koncernbalansrdkningen,

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller frlust enligt den faststédllda
balanstikningen, och

¢) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstillande direktoren

Redovisning av ersittningar och tillimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for
ersdttningar till ledande befattningshavare

a) muntlig redogérelse av styrelsens ordférande om de ledande befattningshavar-
nas ersittningar i SOS Alarm Sverige AB med dotterforetag,

b) styrelsens redovisning av utvérderingen och tillimpningen av de riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare i SOS Alarm Sverige AB med
dotterforetag som beslutades vid foregaende arsstimma samt skélen for
eventuella avvikelser, samt

c¢) framliggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen
(2005:551)

Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersitiningar till ledande befattnings-
havare

Redogorelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden, styrelseledaméter och
styrelseordférande

Beslut om antalet styrelseledamdter



16.
17.
18.
19.
20,
21
22.

23,

Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledaméter och utskottsledamoter
Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Beslut om antalet revisorer

Beslut om arvode till revisorer

Val av revisorer

Beslut om statens #garpolicy och riktlinjer for bolag med statligt 4gande
Ovrigt

Stdmmans avslutande



Forslag till beslut

2. Ordforande vid stdmman

Aktiesgarnas forslag till ordférande vid stimman kommer att hallas tillgéngligt pa
bolagets webbplats innan stdimman.

11b). Beslut om dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansriikningen

Till &rsstimmans frfogande star balanserade vinstmedel inklusive arets resultat om
sammanlagt 244 456 064 kronor. Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras pé
foljande sitt:

— till aktiefgarna utdelas kronor 33 000 000

— dverfors till ny rakning kronor 211 456 064

Forslaget till utdelning motsvarar utdelning med 1 650 kronor per aktie. Utdelningen &r
planerad att utbetalas den 7 april, 2019. Styrelsen har ldmnat yttrande enligt 18 kap. 4 §
aktiebolagslagen (2005:551) om forslaget till utdelning.

13.  Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till ledande befattnings-

havare

Styrelsen foreslér att styrelsens forslag till oféréndrade riktlinjer for erséttningar till
ledande befattningshavare beslutas enligt bilaga 1. Styrelsens forslag till riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare verensstimmer med regeringens riktlinjer for
ersittning och andra anstéllningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt
dgande beslutade den 22 december 2016.

15.  Antalet styrelseledamoter

Aktiesigarnas forslag till antalet stimmovalda styrelseledaméter kommer att héllas
tillgéingligt p& bolagets webbplats innan stimman.

16. Arvoden till styrelseledamoter och utskottsledaméter

Aktiedgarnas forslag till arvoden till styrelseledaméter och utskottsledam&ter kommer att
hallas tillgingligt pa bolagets webbplats innan stimman.

17. Styrelseledaméter och styrelseordférande

Aktiesgarnas forslag till val av styrelseledamoter och styrelseordférande kommer att
hallas tillgéingligt pa bolagets webbplats innan stdmman.

18. Antalet revisorer

Styrelsen foreslar att antalet stimmovalda revisorer ska uppga till en (1) och att antalet
lekmannarevisorer ska uppgé till tvé (2) med en (1) suppleant.



19.  Arvode till revisorer

Styrelsen foreslar att arvode for revisorns arbete utgér enligt godkénd rédkning.

Styrelsen foreslar att arvode for lekmannarevisorernas arbete utgar med 10 000 kronor per
ar. Nér revisorssuppleant ersitter lekmannarevisor foreslas sammantradesarvode utga med
1000 kronor per sammantréde.

20. Revisor samt lekmannarevisorer och suppleant

Styrelsen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB.

SKL Foretag ABs forslag till val av lekmannarevisorer kommer att hdllas tillgdngligt pa
bolagets webbplats innan stimman.

21. Beslut om statens dgarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt dgande

Aktiesigarens forslag till beslut om statens dgarpolicy och riktlinjer for bolag med statligt
dgande kommer att hllas tillgingligt p4 bolagets webbplats innan stdmman.

Ovrig information

Ars- och hallbarhetsredovisning, inklusive bolagsstyrningsrapport, revisionsberittelser
och revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen samt revisorernas
granskningsrapport enligt 7 § lagen om insyn i vissa finansiella forbindelser m.m. halls
tillgangliga hos bolaget, Rddmansgatan 38, 113 57 Stockholm, frén och med den 4 april
2019. Handlingarna #r ven frn och med samma datum tillgingliga pd bolagets
webbplats www.sosalarm.se. Arsredovisning kommer att finnas tillgénglig pa
arsstimman. Denna kallelse och fullstindiga forslag till beslut halls tillgédngliga pé
bolagets webbplats www.sosalarm.se.

Stockholm den 24 april 2019

SOS Alarm Sverige AB
STYRELSEN



Bilaga 1

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning och andra anstillningsvillkor till
ledande befattningshavare

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning och andra anstillningsvillkor for ledande be-
fattningshavare innebdr att SOS Alarm Sverige AB ska stréva efter att erséttning och
anstéllningsvillkor ska vara rimliga och vil avvégda.

Erséttningarna ska priglas av mattfullhet, rimlighet och transparens samt bidra till en god
etik och foretagskultur. Exsittningen ska inte vara loneledande i forhallande till jamfor-
bara foretag utan priglas av mattfullhet.

I friga om ersittning och andra anstillningsvillkor ska SOS Alarm Sverige AB tilldmpa
de principer som beslutades i “Riktlinjer for erséttning och andra anstéllningsvillkor for
ledande befattningshavare i bolag med statligt &gande” faststdllda av regeringen 2016-12-
22.

Dessa riktlinjer ska utmynna i en erséttning som &r konkurrenskraftig, takbestdmd, rimlig
och indamalsenlig. Principen #r fast grundlon vilket innebér att ndgra incitaments-
program eller andra typer av rorliga lonedelar inte far forekomma for ledande befatt-
ningshavare.

Aven betriffande pensionsvillkor, uppsidgningstid, avgangsvederlag och ersittning vid
arbetsoformaga pa grund av sjukdom ska principerna for detta verensstimma med de
som faststills av regeringen i ovan ndmnda riktlinjer.

For sakerstillande av att av styrelsen faststéllda nivéer avseende bolagets kostnader for
ersittning till ledande befattningshavare i bolaget inte dverskrids, samt att de foljer av
stimman faststillda riktlinjer, géller foljande:

Baserat pé de underlag, som legat till grund for styrelsens ursprungliga beslut om ersétt-
ning, samt med utgéngspunkt i styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska bolagets revisorer
granska att beslutade erséttningsnivaer och 6vriga anstéllningsvillkor inte dverskridits.
Bolagets revisorer ska vidare &rligen infor varje arsstdmma i sirskild rapport till styrelsen
redovisa sina iakttagelser betriffande ledande befattningshavares och 6vriga anstilldas
anstillningsvillkors Sverensstimmelse med styrelsens beslut och av arsstémman fast-
stdllda riktlinjer.

Innan beslut om enskild ersittning fattas ska det finnas skriftligt underlag som utvisar
bolagets totala kostnad.

Styrelsen ska &ven inritta ett sérskilt ersittningsutskott, bland annat for att sikerstélla att
dessa riktlinjer efterfoljs. Erséttningsutskottet ska best av styrelsens ordférande, som
4ven ska utses till ordférande i utskottet, samt tva styrelseledaméter. Ingen av leda-
moterna i utskottet far ingé i bolagsledningen.



Dessa riktlinjer ska ocks glla i samtliga dotterbolag samt godkdnnas av arsstimman for
respektive dotterbolag.

Styrelsen far firangd riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sirskilda skil for det. Denna
méjlighet till avvikelse ska tillimpas restriktivt och omsténdigheter som varit kéinda eller
hade kunnat forutses nér bolagets riktlinjer beslutades ska normalt inte accepteras som
skl for avvikelse.

Stockholm den 14 mars 2019

SOS Alarm Sverige AB
STYRELSEN
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Verkstéllande direktéren

Fullmakt SOS Alarm AB

Lena Dahl dger fullmakt att for SKL Foretag AB:s rakning fora talan och utova
rostratt vid bolagsstimma i SOS Alarm AB den 15 maj 2019.

S'KTL Foretag AB
\ =,

\}. 3% N

Vesna Jovic

SKL Foretag AB

Postadress: 118 82 Stockholm, Besok: Hornsgatan 20, Tfn: 08-452 70 00, Fax: 08-452 7225, www.sklforetag.se,
Epost: teresa.hansson@skl.se, Bankgiro: 251-7381, Org nr: 556117-7535, Styrelsens site: Stockholm
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Ovriga narvarande personer vid

Protokollbilaga 3
(till rsstimmoprotokoll 15 maj 2019)

SOS Alarm Sverige AB:s arsstimma 2019

Eva Fernvall, styrelseordforande, avgaende
Vesna Jovic, styrelseledamot

Peter Olofsson, styrelseledamot, tilltrddande

Inge Lindberg, styrelseledamot

Erik Tranaeus, styrelseledamot

Marie Ygge, styrelseledamot

Maria Nilsson, styrelseledamot

Mats Lundgren, arbetstagarrepresentant

Lars Thomsen, arbetstagarrepresentant

Johan Magnusson, arbetstagarrepresentant, suppleant
Eva Lundmark, arbetstagarrepresentant, suppleant
Maria Khorsand, verkstillande direktor

Susanna Jitoft, VD-assistent

Rickard Gustafson, Chefsjurist

Peter Lofgren, chef Finans & Business Control

Marine Gesien, auktoriserad revisor, KPMG
Peter Thore, Falck Emergency

Bjorn Waglund, JKL

Egon Astell, privatperson

© SOS Alarm Sverige AB
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Styrelsens forslag till riktlinjer for ersiittning och andra anstiillningsvillkor till ledande
befattningshavare

Styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning och andra anstallningsvillkor f6r ledande be-
fattningshavare innebir att SOS Alarm Sverige AB ska striiva efter att erséttning och anstéll-
ningsvillkor ska vara rimliga och vil avvigda.

Ersdttningarna ska priglas av mattfullhet, rimlighet och transparens samt bidra till en god etik
och foretagskultur. Ersittningen ska inte vara 16neledande i forhéllande till jaimforbara foretag
utan priglas av méttfullhet.

I frdga om ersiittning och andra anstéllningsvillkor ska SOS Alarm Sverige AB tilldmpa de
principer som beslutades i “Riktlinjer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for ledande
befattningshavare i bolag med statligt dgande” faststillda av regeringen 2016-12-22.

Dessa riktlinjer ska utmynna i en erséttning som &r konkurrenskraftig, takbestdmd, rimlig och
dndamélsenlig. Principen #r fast grundlén vilket innebér att nagra incitamentsprogram eller
andra typer av rorliga 16nedelar inte far fsrekomma for ledande befattningshavare.

Aven betriffande pensionsvillkor, uppségningstid, avgangsvederlag och ersittning vid
arbetsoforméga pa grund av sjukdom ska principerna for detta Gverensstimma med de som
faststills av regeringen i ovan ndmnda riktlinjer.

For sikerstillande av att av styrelsen faststéllda nivaer avseende bolagets kostnader for ersétt-
ning till ledande befattningshavare i bolaget inte dverskrids, samt att de foljer av stimman
faststillda riktlinjer, géller f6ljande:

Baserat pa de underlag, som legat till grund for styrelsens ursprungliga beslut om erséttning,
samt med utgangspunkt i styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska bolagets revisorer granska att
beslutade erséttningsnivaer och 6vriga anstéllningsvillkor inte dverskridits. Bolagets revisorer
ska vidare arligen infor varje arsstdimma i sérskild rapport till styrelsen redovisa sina
iakttagelser betriffande ledande befattningshavares och 6vriga anstilldas anstéllningsvillkors
dverensstimmelse med styrelsens beslut och av arsstdmman faststillda riktlinjer.

Innan beslut om enskild erséttning fattas ska det finnas skriftligt underlag som utvisar bola-
gets totala kostnad.

Styrelsen ska dven inritta ett sirskilt erséttningsutskott, bland annat for att sakerstdlla att
dessa riktlinjer efterfoljs. Ersittningsutskottet ska besté av styrelsens ordférande, som &dven
ska utses till ordférande i utskottet, samt tvé styrelseledamdéter. Ingen av ledaméterna i
utskottet far ingd i bolagsledningen.

gm‘b lea)



Dessa riktlinjer ska ocksa gilla i samtliga dotterbolag samt godkénnas av &rsstimman for
respektive dotterbolag.

Styrelsen far franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sérskilda skél f6r det. Denna
mojlighet till avvikelse ska tilldimpas restriktivt och omsténdigheter som varit kéinda eller hade

kunnat forutses nér bolagets riktlinjer beslutades ska normalt inte accepteras som skél for
avvikelse.

Stockholm den 14 mars 2019

SOS Alarm Sverige AB
STYRELSEN
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