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Fiir elf tryggare samhille

Protokoll fort vid drsstdamma med
aktiedgarna i SOS Alarm Sverige AB,
org. nr 556159-5819, den 27 april 2015

i Stockholm
NARVARANDE AKTIEAGARE ANTAL ROSTER OCH AKTIER
Staten — Nédringsdepartementet
gm Maurice Forslund, Bilaga 1 10.000
SKL Foretag AB gm Lena Dahl,
Bilaga 2 10.000
Summa aktier och roster 20.000

Samtliga aktier var saledes representerade vid stamman.

§1

Férklarade Johnny Magnusson stimman 8ppnad och hilsade de narvarande vialkomna.

§2
Beslots att Johnny Magnusson sasom ordférande skulle leda dagens férhandlingar.

§3
Beslots att godkinna forestaende forteckning sasom rostldangd.
Féljande 6vriga vid stimman ndrvarande personer har antecknats i Bilaga 3.

§4
Det antecknades att Susanna Jitoft utsetts att féra dagens protokoll.

§5

Besléts att dagens protokoll skulle justeras av ordféranden samt av Maurice Forslund och
Lena Dahl.

§6
Besléts att godkanna styrelsens forslag till dagordning.

§7

Besléts om nirvaroritt for de nidrvarande utomstdende personerna, vilka antecknats i
protokollet.

§8

Besl6ts att stimman skulle anses behorigen sammankallad.
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§9
Framlades
a. arsredovisning och revisionsherattelse;
b. bolagsstyrningsrapport;
c. hallbarhetsredovisning;
d. koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse; samt
e. revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i vissa
finansiella forbindelser m.m., den s.k. transparenslagen.

§10
Styrelsens ordférande, Johnny Magnusson, forklarade att nagon ytterligare information
utéver vad som framgar av de under § 9 framlagda handlingarna inte féreligger.

VD, Johan Hedensio, sammanfattade kortfattat verksamhetsaret 2014,

Redogjorde auktoriserade revisorn Magnus Fagerstedt (Ernst & Young AB) &versiktsvis for
revisionsberittelsen samt for innehallet i revisorernas granskningsrapport enligt den s.k.
transparenslagen.

Framlades lekmannarevisorernas granskningsrapport for rakenskapsaret 2014.

Det antecknades att revisorerna tillstyrker att arsstimman faststéller resultatrdkningen och
balansrikningen for moderbolaget och for koncernen, disponerar resultatet i moderbolaget
enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2014,

§11
Beslét stdmman att

a. faststilla resultat- och balansrikning samt koncernresultatrdkning och
koncernhalansrakning i framlagt skick;

b. balanserade vinstmedel, 79019517 kronor, skulle disponeras i enlighet med
styrelsens och verkstillande direktorens forslag, d.v.s. att ndgon utdelning inte lam-
nas och att till ny rikning éverfoéra balanserade vinstmedel, 79 019 517 kronor; och

c. enligt revisorernas tillstyrkan bevilja styrelsen och verkstéllande direktoren
ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen omfattar.

§12

a. Redogjorde styrelsens ordférande, Johnny Magnusson, med hdnvisning till
arsredovisningen, for de ledande befattningshavarnas ersdttningar i bolaget med
dotterféretag.

b. Redovisade styrelsens ordférande, med hénvisning till arsredovisningen, for
tillimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare i bolaget med dotterforetag. Det antecknades att for
verksamhetsaret 2014 beslutade riktlinjer for ersdttning och andra
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare foljts och att ndgra avvikelser inte
forekommit, utéver en avvikelse som framgér av arsredovisningen och fér vilken
sarskilda skal foreligger.
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c. Framlades revisorernas yttrande enligt 8 kap 54 § ABL. Det noterades att
revisorerna dirvid konstaterat att styrelsen och den verkstillande direktéren under
rakenskapsaret 2014 féljt de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
som faststilldes pa arsstimman den 23 april 2014,

§13

Det noterades att styrelsens forslag till arsstimman avseende riktlinjer fér 16n och annan
ersittning till verkstillande direktéren och andra ledande befattningshavare har funnits
tillgéingligt hos bolaget samt att dess huvudsakliga innehall presenterats i kallelsen till
stimman. Styrelsens forslag 6verensstimmer med statens riktlinjer for anstéllningsvillkor fér
ledande befattningshavare i féretag med statligt dgande.

Besldts att godkinna styrelsens forslag till riktlinjer fér 16n och annan ersdttning till
verkstillande direktor och ledande befattningshavare i enlighet med Bilaga 4.

§14
Agarnas representanter, Maurice Forslund och Lena Dahl, redogjorde fér och motiverade
forslag till beslut om arvoden, styrelseledaméter, styrelseordférande och revisorer.

§15

Beslots att styrelsearvoden till av stimman utsedda ledamoéter ska utgd med 125 000 kr per
ar till styrelsens ordférande och 75 000 kr per &r till vriga ledamdter. Det noterades att
arvode inte utgar till styrelseledamot som &r anstdlld i Regeringskansliet och ej heller till
arbetstagarrepresentanter i styrelsen.

Besléts att revisorsarvode for auktoriserad revisor ska utga enligt godkand rédkning.

Besléts att lekmannarevisor ska erhélla ersiattning med 10 000 kr per ar. Nar
revisorssuppleant ersatter lekmannarevisor ska sammantréddesarvode utgd med 1 000 kr per
sammantrade.

Det antecknades att styrelsearvode kan utbetalas som I6n, alternativt under vissa
forutsattningar, faktureras inom ramen for naringsverksamhet bedriven i styrelseledamots
enskilda firma med F-skattsedel eller bolag. Styrelsearvode till styrelseledamot utgar, i den
man uppdraget utférs genom styrelseledamots enskilda firma eller bolag, med tilldgg for ett
belopp motsvarande de sociala avgifter som SOS Alarm Sverige AB ddrmed inte har att
erligga. Avtal med styrelseledamots enskilda firma med F-skattsedel eller bolag om
fakturering av styrelsearvode ska vara kostnadsneutralt for SOS Alarm Sverige AB.

Det antecknades att Maria Nilsson kommer att fakturera sitt styrelsearvode inom ramen fér
verksamheten i sitt aktiebolag.



§16

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska styrelsen besta av lagst fem och hégst
nio ledaméter, varav staten utser ldgst tva och hogst fyra och SKL Féretag lagst tva och hogst
fyra. Bada &dgarna utser gemensamt ytterligare en ledamot som ska vara styrelsens
ordférande.

Besléts att bolaget ska ha nio stiammovalda ledaméter och att staten ska utse fyra ledaméter
och SKL Féretag fyra ledaméter vardera samt dgarna gemensamt en ledamot.

§17
Valdes, intill ndsta drsstaimma, till
ordinarie styrelseledaméter:

Utsedda av Staten: Maria Khorsand, Maria Nilsson och Ewa Stélldal / omvalda
Johan Hallberg / nyvald

Utsedda av SKL Féretag: Johnny Magnusson, Ingrid Lennerwald och Hakan Sérman
J/omvalda
Alf Jénsson / nyvald

Utsedd gemensamt av dgarna till ledamot och styrelseordférande: Eva Fernvall / nyvald
Styrelseledaméterna har i erforderlig omfattning presenterats under §14 ovan.

Det antecknades att arbetstagarorganisationerna som arbetstagarledamoter har utsett som
ordinarie ledaméter Bengt Norberg och Mats Lundgren som ordinarie styrelseledaméoter
samt Johan Magnusson och Maria Olsson som suppleanter att inga i styrelsen. Mats

Lundgren och Maria Olsson dr nya arbetstagarrepresentanter och ersatter Fredrik Pettersson
respektive Claes Johansson.

Ordféranden hilsade de nya styrelseledamoterna vialkomna.

§18

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska bolaget ha en eller tva auktoriserade
revisorer med eller utan en eller tva revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbholag
som revisor.

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska bolaget ha hogst tre
lekmannarevisorer med hogst tre suppleanter.

Besl6ts att utse ett registrerat revisionsbolag som revisor.

Beslots att utse tva lekmannarevisorer samt en suppleant for dessa.



§19

Valdes, for tiden intill ndsta arsstamma till

revisor:

det registrerade revisionsholaget Ernst & Young AB. Det antecknades att revisionsbholaget
har utsett den auktoriserade revisorn Magnus Fagerstedt som huvudansvarig revisor.

lekmannarevisor:
Goran Larsson / omvald
Kenneth Stromberg /nyvald

suppleant for lekmannarevisorerna:
Jeppe Johnsson / nyvald

§20

Maurice Forslund éverldamnade Statens dgarpolicy, Riktlinjer for foretag med statligt dgande,
bilaga 12 till Riktlinjer for dokumentation, Rapportering till Kammarkollegiet samt instruktion
for inbetalning av utdelning for spridning inom styrelsen.

Agarnas representanter framférde gemensamt ett tack till styrelsen, ledningen och
personalen for gjorda arbetsinsatser under 2014.

§21
Det antecknades att samtliga beslut varit enhilliga.

Ordforanden forklarade stimman avslutad.

Vidare forekom ej

Som ovan
Justeras: { In fidem:
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LSTATATAT
Bilaga 2 till beslut 2015-04-14 i
irende N2015/53/SB (delvis)

REGERINGSIKKANSLIET

Naringsdepartementet e15-4-14

Statsrddet Mikael Damberg

Fullmakt

Med stdd av regeringens bemyndigande den 16 oktober 2014 utser jag
departementssekreteraren Maurice Forslund eller, om han har férhinder,
departementssekreteraren Christina Detter att pd stimman den 27 april

2015 i SOS Alarm Sverige AB féretrida och utéva réstritt for staten som

aktiedgare i bolaget.

A &
Mikael Damberg

Statsridet Mikael Dambergs egenhindiga namnteckning bevittnas:
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Magnus Skéninger Kerstin Sahlin
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vanad Utdrag
@ Protokoll § 16
REGERINGSKANSLIET 2015-04-14 N2015/53/SB (delvis)

Néaringsdepartementet

Forordnande att foretrada och utova rostratt for staten som aktiedgare i SOS
Alarm Sverige AB

2 bilagor

SOS Alarm Sverige AB har den 26 mars 2015 kallat aktiesigarna till
drsstimma den 27 april 2015.

Med stod av regeringens bemyndigande den 16 oktober 2014 utser
statsrddet Mikael Damberg,

departementssekreteraren Maurice Forslund eller, om han har forhinder,
departementssekreteraren Christina Detter

att pd stimman den 27 april 2015, i enlighet med bilagda instruktion,
foretrida och utdva rostrice for staten som aktiedgare 1 SOS Alarm
Sverige AB, bilaga 1.

Sirskild fullmake ska utfirdas for departementssekreteraren Maurice
Forslund och departementssekreteraren Christina Detter, bilaga 2.

Utdrag till
SOS Alarm Sverige AB
Maurice Forslund

Christina Detter

Utdraget stimmer med originalet

\/&‘ ’\/k Ao \,‘\I\Q\L\ —~ Q’ & \‘w
\\*"—.__

Postadress Telefonvaxel E-post: n.registrator@regeringskansliet.se
103 33 Steckholm 08-405 10 00
Beséksadress Telefax

Drottninggatan 16 08-411 36 16



‘ Bilaga 1 till beslut 2015-04-14 i drende
REGERINGSKANSLIET N2015/53/SB (delvis)

Naringsdepartementet

Instruktion infor arsstimma i SOS Alarm Sverige AB 2015

1 bilaga

SOS Alarm Sverige AB har kallat aktiedigarna till &rsstimma den 27 april
2015. Med stod av regeringens bemyndigande den 16 oktober 2014 har
statsridet Mikael Damberg utsett departementssekreteraren Maurice
Forslund eller, om han har férhinder, departementssekreteraren
Christina Detter att pd stimman den 27 april 2015 foretrida och utéva
rostritt for staten som aktiedgare 1 SOS Alarm Sverige AB.

Infor stimman har foljande instruktion givits till departementssekre-
teraren Maurice Forslund eller, om han har férhinder, departements-
sekreteraren Christina Detter. Instruktionen f8ljer i kallelsen foreslagen

dagordning, se bilaga A.

1. Stdmmans éppnande

Ingen 4tgird.

2. Val av ordférande vid stimman

Att foresld och rosta for att vilja Johnny Magnusson till ordférande vid
stimman, eller att féresld och/eller rosta for eller emot ndgon annan
person till ordférande vid stimman, se bilaga A.

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Actt résta for eller emot att godkidnna rostlingden.

4. Stiammans ordférande utser protokollforare

Ingen dtgird.



5. Val av en eller tva justerare

Att foresld och/eller rosta for eller emot ndgon eller ndgra att justera
stimmans protokoll.

6. Godkannande av dagordningen

Att rosta for ate godkinna i kallelsen foreslagen dagordning eller att
foresld forandringar till dagordningen och/eller rosta for eller emor att
godkinna eventuella foreslagna forindringar till dagordningen, se

bilaga A.

7. Beslut om néarvaroratt fér utomstaende

Att rosta for att godkinna och/eller résta for eller emot utomstéendes
ndrvaro.

8. Fraga om stimman blivit behdrigen sammankallad

Kallelse anses utfirdad den dagen dd samtliga kallelsedtgirder vidtagits, dvs.
den senare dagen av den dag brev avsdnts frin bolaget med posten eller
kallelse inforts i tidning.

Kallelse bar utfirdats den 26 mars 2015, dvs. fyra veckor och fyra dagar fore
drsstamman. Vidare har underrittelse tillstillts riksdagens centralkansli
inom i bolagsordningen féreskriven tid.

Att rosta for eller emot att stimman har blivit behoérigen sammankallad.

9. Framldggande av

a) arsredovisning och revisionsberattelse,

b) bolagsstyrningsrapport,

c¢) hallbarhetsredovisningen,

d) koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen, samt

e) revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om
insyn i vissa finansiella forbindelser m.m.

Att rosta for act framliggande skett.

10. Redogérelse for det gdngna arets arbete

a) anfdrande av styrelsens ordférande,
b) anforande av verkstéllande direktdren, och
¢) anfdérande av bolagets revisor

Ingen drgird.



11. Beslut om

a) faststillelse av resultatrdkningen och balansrdakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,

Arsredovisningen bar cversiktligt gitts igenom av N/SB. Revisorerna har
avgivit en ren revisionsberdttelse. Dévutiver bar inte funnits anledning att
resa invdndningar mot denna bedémning eller ha andra synpunkter i denna
frdga, varfor forslaget kan godkinnas.

Att rosta for att fasestilla resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen.

b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrakningen, och

Att résta for att godkinna forslag under dagordningens punke 11b) i
kallelsen, se bilaga A.

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstéllande
direktoren

Revisorerna har avgivit en ren revisionsberdttelse och tillstyrkt att
styrelseledamoterna och den verkstillande direktoren beviljas ansvarsfribet.
Dé inga omstindigheter som foranleder en annan bediémning har kommit
fram, kan ansvarsfribet beviljas.

Att rosta for att bevilja ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den
verkstillande direktéren.

12. Redovisning av ersattningar och tillampningen av tidigare beslutade
riktlinjer for ersattningar till ledande bhefattningshavare

a) muntlig redogorelse av styrelsens ordférande om de ledande
befattningshavarnas ersattningar i SOS Alarm Sverige AB med
dotterféretag,

b) styrelsens redovisning om tidigare riktlinjer for ersattningar till
ledande befattningshavare i SOS Alarm Sverige AB med
dotterféretag har foljts eller inte och skilen fér eventuella avvikelser,
samt

c) framldggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolags-
lagen (2005:551)

Ingen drgird.



13. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare

Att rosta for ate godkinna de under dagordningens punke 13 i kallelsen
féreslagna riktlinjerna for ersitening och andra anstillningsvillkor for
ledande befattningshavare, vilka ir férenliga med Riktlinjer for
anstillningsvillkor for ledande befattningshavare i foretag med statligt
dgande (2009), se bilaga A.

14. Redogdrelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden,
styrelseledaméter, styrelseordférande och revisor

Att presentera och motivera dgarens forslag till beslut om arvoden,
styrelseledaméter, styrelseordférande och revisor.

15. Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledaméter, utskotts-
ledamdter och revisorer

Att rosta for act godkinna f6ljande forslag:
Arvode till styrelsen foreslds per &r utgd enligt foljande:

Styrelsens ordférande: 125 000 kronor
Styrelseledamot: 75000 kronor

Arvode utgdr inte till styrelseledamot som ir anstilld i Regeringskansliet
eller till arbetstagarrepresentanter.

Inget utskottsarvode utgdr.
Arvode for revisorns arbete foreslds utgd enligt godkind rikning.

Att rosta for att godkinna foljande [6rslag, som limnats av SKL Foretag
AB: Arvode till lekmannarevisor foreslds utgd med 10 000 kronor per ar.
Nir suppleant ersitter lekmannarevisor féreslds ett sammantridesarvode
utgd med 1 000 kronor per sammantride.

Att meddela att digaren dnskar att det i bolagsstimmoprotokollet
upplyses om att styrelsearvode kan utbetalas som 16n, alternativt under
vissa férutsittningar, faktureras inom ramen for niringsverksamhet
bedriven i styrelseledamots enskilda firma med F-skattsedel eller bolag,.
Styrelsearvode till styrelseledamot utgér, i den mén uppdraget utfors
genom styrelseledamots enskilda firma eller bolag, med tilligg for ett
belopp motsvarande de sociala avgifter som SOS Alarm Sverige AB
dirmed inte har att erligga. Avtal med styrelseledamots enskilda firma
med F-skattsedel eller bolag om fakturering av styrelsearvode ska vara
kostnadsneutralt for SOS Alarm Sverige AB.

16. Beslut om antalet styrelseledamoter

Att résta for ate vilja nio styrelseledaméter och inga suppleanter.



17. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Att rosta {6r act foljande personer viljs till styrelseledamoter i SOS
Alarm Sverige AB intill utgingen av ndsta drsstimma.

Eva Fernvall, ordférande, nyval
Johan Hallberg, ledamot, nyval
Maria Khorsand, ledamot, omval
Maria Nilsson, ledamot, omval

Ewa Stilldal, ledamot, omval
Johnny Magnusson, ledamot, omval
H3akan Sorman, ledamot, omval
Ingrid Lennerwald, ledamot, omval
Alf Jonsson, ledamot, nyval

Att rosta for att styrelseledamoten Eva Fernvall viljs till styrelseord-
forande i SOS Alarm Sverige AB intill utgdngen av nista drsstimma.

18. Beslut om antalet revisorer

Attt rosta for ace SOS Alarm Sverige AB ska ha et (1) registrerat
revisionsbolag som revisor samt tvd (2) lekmannarevisorer med en (1)

suppleant.

19. Val av revisor samt av lekmannarevisorer och suppleant

Att rosta for ate det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB
viljs for en period om ett dr intill utgdngen av drsstimman 2016.
Revisionsbolaget meddelar pd stimman vem som har utsetts som
huvudansvarig.

Att rosta for att foljande personer, som nominerats av SKL Foretag AB,
utses till lekmannarevisorer i SOS Alarm Sverige AB intill utgingen av
nista drsstimma:

Kenneth Stromberg, ordinarie, nyval
Jeppe Johnsson, ordinarie, nyval
Géran Larsson, suppleant, nyval

20. Ovrigt

Att 6verlimna skriften Statens dgarpolicy och riktlinjer for foretag med
statligt igande samt bilaga 12 till Riktlinjer for dokumentation;
Rapportering till Kammarkollegiet samt instruktion fér inbetalning av
utdelning.

Att framféra dgarens tack till styrelsen, foretagsledningen och
personalen for vil genomfért arbete under verksamhetséret.



21. Stdmmans avslutande

Ingen 4tgird.
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SKL Féretag AB
118 82 Stockholm

Svenska staten

Enheten for bolagsanalys och dgarstyrning
Naringsdepartementet
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KALLELSE TILL ARSSTKMMA | SOS ALARM SVERIGE AB 2015-04-27

Harmed kallas till rsstédmma i SOS Alarm Sverige AB, 556159-5819.

Tid: mdndagen den 27 april 2015 kl. 13.00
Plats: Hotel Birger Jarl, Tulegatan 8 i Stockholm

Réitt att delta och ndrvara samt anmilan

Aktiedgare
Den som pa dagen for bolagsstimman &r inford som aktiedgare i aktieboken har ratt att delta i

bolagsstamman.

Riksdagsledamot
Riksdagsledamot har ritt att, efter anmadlan till styrelsen, ndrvara vid bolagsstimman och i anslutning

till denna stalla fragor.

Allmdinheten
Stdmman &r oppen foér allminheten. | anslutning till arsstéimman ancrdnas en fragestund dar

allmanheten bereds majlighet att stélla fragor till bolagsledningen.

Anmdilan
Anmaélan om narvaro fér riksdagsledamot respektive allménhet gors till SOS Alarm Sverige AB, att:

Susanna Jitoft, Box 19546, 104 32 Stockholm, eller till susanna.jitoft@sosalarm.se eller per telefon
08-407 30 15 (Susanna Jitoft) och bor vara styrelsen tillhanda senast en vecka fére stdmman.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans éppnande.

2. Val av ordférande vid stamman.



3. Upprittande och godkdnnande av rostldangd.

4. Stimmans ordférande utser protokollférare.

5. Valav en eller tva justerare.

6. Godkiannande av dagordningen.

7. Beslut om nérvaroritt for utomstdende.

8. Fraga om stimman blivit behdrigen sammankallad.

9. Framldggande av

a. arsredovisning och revisionsheréttelse;

b. bolagsstyrningsrapport;

¢. hallbarhetsredovisning;

d. koncernredovisning och koncernrevisionsbherattelse; samt

e.revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i vissa finansiella

forbindelser m.m.

10. Redogérelse for det gdngna drets arbete:

a. anforande av styrelsens ordforande;
b. anférande av VD; och
c. anférande av bolagets revisor.

11. Beslut om

a.faststillelse av resultatrdkningen och balansrdkningen samt av  koncern-

resultatrdkningen och koncernbalansrakningen;
b. dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrdkningen; och
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstillande direktoren.

12. Redovisning av ersattningar och tillimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for ersdttningar till
ledande befattningshavare:

a.muntlig redogérelse av styrelsens ordférande om de ledande befattningshavarnas
ersdttningar i SOS Alarm Sverige AB med dotterforetag;

b.styrelsens redovisning om tidigare riktlinjer for ersdttningar till ledande
befattningshavare i SOS Alarm Sverige AB med dotterforetag har foljts eller inte och
skilen for eventuella avvikelser; samt

c. framliggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551).

13. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare.

14. Redogorelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden, styrelseledamdoter,
styrelseordférande och revisorer.

15. Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledaméter, utskottsledaméter och revisorer.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Beslut om antalet styrelseledamoter.
Val av styrelseledamdter och styrelseordfrande.

Beslut om antalet revisorer.

Val av revisor samt av lekmannarevisorer och suppleant.

Ovrigt.

Stammans avslutande.
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Forslag till beslut

pa Ordforande vid stdmman

Aktiedgarnas forslag till stimmoordférande kommer att hallas tillgangligt pé bolagets webbplats,

www.sosalarm.se, innan stamman.

11.b. Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststdllda

balansrdkningen

Styrelsen och verkstillande direktéren foresldr att ingen utdelning utgdr for rdkenskapsaret och att
Arets resultat och det balanserade resultatet, tillsammans 79 019 517 kronor, éverfors till ny rdkning.

13. Beslut om styrelsens férslag till riktlinjer fér erséttningar till ledande befattningshavare

Bolagsstimman beslutade den 23 april 2014 att faststdlla styrelsens forslag till riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare. Styrelsen foreslar att arsstdmman 2015 beslutar om att
justera styrelsens forslag till riktlinjer fér ersittningar till ledande befattningshavare pd sa satt att det
anges att styrelsen ska inrdtta ett sirskilt ersattningsutskott samt att avvikelse frén riktlinjerna far
goras om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for detta. Styrelsens forslag till riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare overensstimmer med regeringens riktlinjer for
anstéliningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt dgande beslutade den 20 april

2009.

Se bilaga 1 for styrelsens fullstindiga férslag till riktlinjer for ersdttningar till ledande
befattningshavare.

15. Arvoden

Aktieigarnas fdrslag till arvoden kommer att hdllas tillgdngligt pad bolagets webbplats,
www.sosalarm.se, innan stamman.

16. Antalet styrelseledaméter

Aktiedgarnas forslag till antalet styrelseledamdter kommer att hallas tillgdngligt pa bolagets

webbplats, www.sosalarm.se innan stamman.

17. Styrelseledamoter och styrelseordférande

Aktiedgarnas forslag till styrelse och styrelseordférande kommer att hallas tillgangligt pd bolagets

webbplats, www.sosalarm.se, innan stamman.
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18. Antalet revisorer

Aktiedgarnas forslag till antalet revisionsholag, lekmannarevisorer samt suppleanter kommer att
hallas tillgdngligt pa bolagets webbplats, www.sosalarm.se, innan stamman.

19. Revisor, lekmannarevisorer och suppleant

Aktiedgarnas forslag till revisor, lekmannarevisorer samt suppleant kommer att héllas tillgangligt pa

bolagets webbplats, www.sosalarm.se, innan stdmman.

Revisionsbolaget meddelar pa stimman vem som har utsetts som huvudansvarig.

Ovrig information

Ars- och hallbarhetsredovisning, revisionsberittelse och revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen liksom bolagsstyrningsrapport med dartill hdrande revisorsyttrande samt
revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen om insyn i vissa finansiella forbindelser m.m. halls
tillgangliga hos bolaget, Radmansgatan 40, 113 57 Stockholm, fran och med den 6 april 2015.
Handlingarna &r &dven frdn och med samma datum tillgdngliga pad bolagets webbplats
www.sosalarm.se. Utskrift av arsredovisningen kommer att finnas tillgdnglig pd arsstimman. Denna
kallelse och fullsténdiga forslag till beslut halls tillgdngliga pa bolagets webbplats www.sosalarm.se.

Stockholm den 20 mars 2015
SOS Alarm Sverige AB
Styrelsen
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Bilaga 1
Beslut om riktlinjer for ersdttning och andra anstallningsvillkor for ledande befattnings-

havare i SOS Alarm Sverige AB

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersdttning och andra anstaliningsvillkor for ledande be-
fattningshavare innebdr att SOS Alarm Sverige AB ska striva efter att ersattning och anstill-

ningsvillkor ska vara rimliga och vil avvigda.

Ersdttningarna ska préglas av mattfullhet, rimlighet och transparens samt bidra till en god
etik och foretagskultur. Ersdttningen ska inte vara loneledande i forhallande till jimférbara

foretag utan praglas av mattfullhet.

| frdga om erséttning och andra anstéliningsvillkor ska SOS Alarm Sverige AB tillimpa de
principer som beslutades i av regeringen faststillda ”Riktlinjer fér anstéliningsvillkor fér
ledande befattningshavare i féretag med statligt 4gande” 2009-04-20.

Dessa riktlinjer ska utmynna i en erséttning som &r konkurrenskraftig, takbestamd, rimlig och
dndamalsenlig. Principen &r fast grundlén vilket innebdr att ndgra incitamentsprogram eller
andra typer av rorliga I6nedelar inte far forekomma for ledande befattningshavare.

Betrdffande pensionsvillkor, uppségningstid och avgdngsvederlag ska principerna fér detta
Overensstaimma med de som faststills av regeringen i ovan namnda riktlinjer.

For sakerstdllande av att styrelsens faststillda nivder avseende bolagets kostnader for
ersattning till ledande befattningshavare i bolaget inte dverskrids, samt att de foljer av
staimman faststallda riktlinjer, giller féljande:

Baserat pd de underlag, som legat till grund fér styrelsens ursprungliga beslut om ersittning,
samt med utgangspunkt i styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska bolagets revisorer granska
att beslutade ersattningsnivaer och 6vriga anstillningsvillkor inte dverskridits. Bolagets revi-
sorer ska vidare arligen infor varje arsstimma i sirskild rapport till styrelsen redovisa sina
iakttagelser betriffande ledande befattningshavare och 6vriga anstilldas anstallningsvillkors
dverensstimmelse med styrelsens beslut och av drsstimman faststallda riktlinjer. Om rikt-
linjerna enligt revisorns mening inte har foljts ska skilen fér denna bedémning framga.

Innan beslut om enskild ersattning fattas ska det finnas skriftligt underlag som utvisar bola-
gets totala kostnad.

Styrelsen ska dven inratta ett sarskilt erséttningsutskott, bland annat for att sikerstalla att
dessa riktlinjer efterféljs. Ersattningsutskottet ska bestd av styrelsens ordférande, som dven
ska utses till ordférande i utskottet, samt tva styrelseledaméter. Ingen av ledaméterna i |
utskottet far ingd i bolagsledningen.

Dessa riktlinjer ska ocksa galla i samtliga dotterbolag samt godkinnas av arsstimman for
respektive dotterbolag. ‘

Stockholm den 12 mars 2015

Styrelsen for
SOS Alarm Sverige AB
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Verkstdllande direktéren

Fullmakt SOS Alarm

Lena Dahl dger fullmakt att for SKL Foretag AB:s ridkning fora talan och utéva
rostrétt vid drsstdimman for SOS Alarm den 27 april 2015.

SKL Foretag AB

A

Hékan Sérman T,

SKL Féretag AB
- Postadress: 118 82 Stockholm, Besok: Hornsgatan 20, Tfn: 08-452 70 00, Fax: 08-452 72 25, www.sklforetag.se,
Epost: info@skiforetag.skl.se, Plusgiro: 67 33 01-8, Bankgiro: 251-7381, Org nr: 556117-7535, Styrelsens site: Stockholm




A @ Bilaga 3
>
2 SOS Alarm (till arsstimmoprotokoll 27 april 2015)

For elt tryggare samhille

Ovriga ndrvarande personer vid SOS Alarm Sverige AB:s arsstdmma 2014

Johnny Magnusson, styrelseordférande

Bo Anderson, styrelseledamot

Tommy Bernevang Forsberg, styrelseledamot

Ingrid Lennerwald, styrelseledamot

Hakan S6rman, styrelseledamot

Lars Erik Fredriksson, styrelseledamot

Maria Nilsson, styrelseledamot

Ewa Stalldal, styrelseledamot

Bengt Norberg, personalrepresentant

Claes Johansson, personalrepresentant, suppleant - avgaende
Johan Magnusson, personalrepresentant, suppleant
Johan Hedensid, verkstédllande direktor

Eva-Karin Lilja, ekonomichef

Susanna Jitoft, direktorsassistent

Mia Enayatollah, PA och kommunikationschef

Magnus Fagerstedt, auktoriserad revisor, Ernst & Young
Per-lvar Svensson, jurist, Delphi

Mats Lundgren — tilltrddande personalrepresentant
Maria Olsson — tilltrddande personalrepresentant, suppelant
Johan Hallberg — tilltrddande styrelseledamot

Alf Jonsson —tilltrddande styrelseledamot

Eva Fernvall — tilltrddande styrelseordforande

Goran Larsson — lekmannarevisor

Gunilla Lundgqvist, Riksrevisionen
Gustav Hansson, Riksrevisionen
Lennart Gagerman

Peter Thore, Falck
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Bilaga 4 — Arsstimmoprotokoll 2015-04-27

Beslut om riktlinjer for ersédttning och andra anstéllningsvillkor for ledande befattnings-
havare i SOS Alarm Sverige AB

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor for ledande be-
fattningshavare innebar att SOS Alarm Sverige AB ska strava efter att ersattning och anstall-
ningsvillkor ska vara rimliga och vil avvigda.

Ersattningarna ska praglas av mattfullhet, rimlighet och transparens samt bidra till en god
etik och foretagskultur. Ersattningen ska inte vara loneledande i férhallande till jamforbara
féretag utan praglas av mattfullhet.

| fraga om ersdttning och andra anstéllningsvillkor ska SOS Alarm Sverige AB tillampa de
principer som beslutades i av regeringen faststallda “Riktlinjer for anstéliningsvillkor for
ledande befattningshavare i féretag med statligt dgande” 2009-04-20.

Dessa riktlinjer ska utmynna i en ersittning som ar konkurrenskraftig, takbestamd, rimlig och
andamalsenlig. Principen ar fast grundlon vilket innebar att nagra incitamentsprogram eller
andra typer av rorliga I6nedelar inte far forekomma for ledande befattningshavare.

Betradffande pensionsvillkor, uppsagningstid och avgangsvederlag ska principerna for detta
overensstamma med de som faststélls av regeringen i ovan namnda riktlinjer.

For sdkerstdllande av att styrelsens faststillda nivaer avseende bolagets kostnader for
ersattning till ledande befattningshavare i bolaget inte 6verskrids, samt att de féljer av
stamman faststallda riktlinjer, galler foljande:

Baserat pa de underlag, som legat till grund for styrelsens ursprungliga beslut om erséttning,
samt med utgangspunkt i styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska bolagets revisorer granska
att beslutade ersattningsnivaer och &vriga anstallningsvillkor inte dverskridits. Bolagets revi-
sorer ska vidare arligen infor varje arsstimma i sarskild rapport till styrelsen redovisa sina
iakttagelser betridffande ledande befattningshavare och 6vriga anstalldas anstéllningsvillkors
overensstammelse med styrelsens beslut och av arsstimman faststéllda riktlinjer. Om rikt-
linjerna enligt revisorns mening inte har foljts ska skilen fér denna bedémning framga.

Innan beslut om enskild ersittning fattas ska det finnas skriftligt underlag som utvisar bola-
gets totala kostnad.

Styrelsen ska dven inrdtta ett sérskilt ersattningsutskott, bland annat for att sakerstalla att
dessa riktlinjer efterfdljs. Ersattningsutskottet ska besta av styrelsens ordférande, som dven
ska utses till ordférande i utskottet, samt tva styrelseledamoter. Ingen av ledaméterna i
utskottet far inga i bolagsledningen.

Dessa riktlinjer ska ocksa gilla i samtliga dotterbolag samt godkédnnas av drsstamman for
respektive dotterbolag.

Stockholm den 12 mars 2015

Styrelsen for
SOS Alarm Sverige AB



