Protokoll fért vid arsstamma med
aktiedgarna i SOS Alarm Sverige AB
den 23 april 2014 i Stockholm

NARVARANDE AKTIEAGARE ANTAL ROSTER OCH AKTIER
Staten — Finansdepartementet
gm Christina Detter, Bilaga 1 10.000

SKL Féretag AB gm Markus Gustafsson,

Bilaga 2 10.000
Summa aktier och roster 20.000

Samtliga aktier var sdledes representerade vid stamman.

§1

Forklarade Johnny Magnusson stimman 6ppnad och hélsade de nérvarande vidlkomna.

§2

Besléts att Johnny Magnusson sasom ordférande skulle leda dagens férhandlingar.

§3
Besl6ts att godkdanna forestaende férteckning sasom réstlangd.
Féljande 6vriga vid stimman narvarande personer har antecknats i Bilaga 3.

84
Det antecknades att Susanna Jitoft utsetts att féra dagens protokoll.

§5
Besléts att dagens protokoll skulle justeras av ordféranden samt av Christina Detter och
Markus Gustafsson.

§6
Beslots att godkdnna styrelsens forslag till dagordning.

§7
Besléts om nirvaroritt fér de nidrvarande utomstaende personerna, vilka antecknats i
protokollet.

§8
Beslots att stimman skulle anses vara i laga ordning sammankallad.
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§9
Framlades
a. arsredovisning och revisionsberattelse;

b. bolagsstyrningsrapport;
c. héllbarhetsredovisning;
d. koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse; samt
e. revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om insyn i vissa
finansiella férbindelser m.m., den s.k. transparenslagen.
§10

Styrelsens ordférande, Johnny Magnusson, forklarade att nagon ytterligare information
utdver vad som framgar av de under § 9 framlagda handlingarna inte foreligger.

VD, Johan Hedensid, sammanfattade kortfattat verksamhetsaret 2013.

Redogjorde auktoriserade revisorn Magnus Fagerstedt (Ernst & Young AB) Oversiktsvis for
revisionsberittelsen samt for innehallet i revisorernas granskningsrapport enligt den s.k.
transparenslagen.

Framlades lekmannarevisorernas granskningsrapport for rakenskapsaret 2013.

Det antecknades att revisorerna tillstyrker att arsstimman faststéller resultatrakningen och
balansrdkningen for moderbolaget och fér koncernen, disponerar resultatet i moderbolaget
enligt forslaget i forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledamoter och verkstallande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2013.

§11
Besl6t stamman att

a. faststilla resultat- och balansrdkning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrikning i framlagt skick;

b. balanserade vinstmedel, 61694 398 kronor, skulle disponeras i enlighet med
styrelsens och verkstillande direktérens forslag, d.v.s. att ndgon utdelning inte lam-
nas och att till ny rakning 6verféra balanserade vinstmedel, 61 694 398 kronor; och

c. enligt revisorernas tillstyrkan bevilja styrelsen och verkstdllande direktoren
ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen omfattar.
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§12

a. Redogjorde styrelsens ordforande, Johnny Magnusson, med hdnvisning till
arsredovisningen, fér de ledande befattningshavarnas erséttningar i bolaget med
dotterforetag.

b. Redovisade styrelsens ordforande, med hanvisning till arsredovisningen, for
tillimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare i bolaget med dotterféretag. Det antecknades att for
verksamhetsdret 2013 beslutade riktlinjer fér ersattning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare féljts och att nagra avvikelser inte
forekommit.

c. Framlades revisorernas yttrande enligt 8 kap 54 § ABL. Det noterades att
revisorerna darvid konstaterat att styrelsen och den verkstéllande direktéren under
rikenskapsaret 2013 féljt de riktlinjer fér ersdttningar till ledande befattningshavare
som faststilldes pa drsstimman den 26 april 2013.

§13

Det noterades att styrelsens forslag till arsstimman avseende riktlinjer for 16n och annan
ersattning till verkstillande direktéren och andra ledande befattningshavare har funnits
tillgingligt hos bolaget samt att dess huvudsakliga innehadll presenterats i kallelsen till
stimman. Styrelsens férslag éverensstimmer med statens riktlinjer for anstallningsvillkor for
ledande befattningshavare i foretag med statligt dgande.

Beslots att godkdnna styrelsens forslag till riktlinjer for 16n och annan ersattning till
verkstillande direktér och ledande befattningshavare i enlighet med Bilaga 4.

§14

Det noterades att aktieigarnas och styrelsens forslag till arsstamman avseende @ndring av
bolagsordningen har funnits tillgingligt hos bolaget samt att dess huvudsakliga innehall
presenterats i kallelsen till stamman.

Beslots att godkdnna aktiedgarnas och styrelsens férslag till andring av bolagsordningen i
enlighet med Bilaga 5.

§15

Agarnas representanter, Christina Detter och Markus Gustafsson, redogjorde fér och
motiverade forslag till beslut om arvoden, styrelseledaméter, styrelseordférande och
revisorer.

§16

Besl6ts att styrelsearvoden till av stimman utsedda ledamoter ska utga med 100 000 kr per
ar till styrelsens ordférande och 60 000 kr per ar till 6vriga ledaméter. Det noterades att
arvode inte utgér till styrelseledamot som &r anstalld i Regeringskansliet och ej heller till
arbetstagarrepresentanter i styrelsen.

Besl6ts att revisorsarvode for auktoriserad revisor ska utga enligt godkadnd rakning.
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Beslots att lekmannarevisor ska erhalla ersdttning med 10 000 kr per ar. Nar
revisorssuppleant ersatter lekmannarevisor ska sammantradesarvode utga med 1 000 kr per
sammantrade.

Det antecknades att styrelsearvode kan utbetalas som 16n, alternativt under vissa
forutsattningar faktureras fran en styrelseledamots konsultbolag. Styrelsearvode till
styrelseledamot utgar, i den man uppdraget utférs genom styrelseledamotens egna bolag
eller enskilda firma med F-skattsedel, med tilligg for ett belopp motsvarande de sociala
avgifter som SOS Alarm Sverige AB ddrmed inte har att erldgga. Sadan ersittning till
styrelseledamots enskilda firma/bolag ska vara kostnadsneutralt for SOS Alarm Sverige AB.

Det antecknades att Maria Nilsson kommer att fakturera sitt styrelsearvode inom ramen for
sin ndringsverksamhet,

§17

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska styrelsen besta av lagst fem och hégst
nio ledaméter, varav staten utser ldgst tva och hogst fyra och SKL Foretag lagst tva och hogst
fyra. Bada &dgarna utser gemensamt ytterligare en ledamot som ska vara styrelsens
ordférande.

Beslots att bolaget ska ha nio stammovalda ledaméter och att staten ska utse fyra ledamoter
och SKL Foretag fyra ledamdéter vardera samt dgarna gemensamt en ledamot.

§18
Valdes, intill ndsta arsstamma, till
ordinarie styrelseledamdéter:

Utsedda av Staten: Lars Erik Fredriksson, Maria Khorsand, Maria Nilsson och Ewa
Stalldal / omvalda

Utsedda av SKL Féretag: Bo Anderson, Tommy Bernevang Forsherg, Ingrid Lennerwald och
Hakan Sorman fomvalda

Styrelseledamdoterna har i erforderlig omfattning presenterats under §15 ovan.
Det antecknades att Johnny Magnusson &r utsedd till styrelsens ordférande.
Det antecknades att arbetstagarorganisationerna som arbetstagarledamaéter har utsett som

ordinarie ledamoter Bengt Norberg och Fredrik Pettersson som ordinarie styrelseledamoter
samt Johan Magnusson och Claes Johansson som suppleanter att inga i styrelsen.

§19

Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska bolaget ha en eller tvd auktoriserade
revisorer med eller utan en eller tva revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbolag
som revisor.

4/5



Det antecknades att enligt bolagets bolagsordning ska bolaget ha hogst tre
lekmannarevisorer med hogst tre suppleanter.

Beslots att utse ett registrerat revisionsholag som revisor.

BeslGts att utse tva lekmannarevisorer samt en suppleant for dessa.

Valdes, for tiden intill ndsta arsstamma till

revisor:

det registrerade revisionsholaget Ernst & Young AB. Det antecknades att revisionsholaget

har utsett den auktoriserade revisorn Magnus Fagerstedt som huvudansvarig revisor.

lekmannarevisor:
Eva Asare och Géran Larsson /omvalda

suppleant for lekmannarevisorerna:
Mats Sjoborg fomvald

§20
Christina Detter overlamnade Statens &dgarpolicy och riktlinjer for foretag med statligt
dgande for spridning inom styrelsen.

Agarnas representanter framférde gemensamt ett tack till styrelsen, ledningen och
personalen for gjorda arbetsinsatser under 2013.

§21
Det antecknades att samtliga beslut varit enhilliga.

Ordféranden forklarade stamman avslutad.

Vidare forekom ej
Som ovan
Justeras: | In fidem:
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Bilaga 2 till beslut 2014-04-22 i
drende Fi2013/2512 (delvis)

REGERINGSKANSLIET

Finansdepartementet 2014-04-22

Statsradet Norman

Fullmakt

Med stod av regeringens bemyndigande den 6 februari 2014 utser jag
Magnus Skaninger eller, om han har férhinder, Christina Detter att pd
stimman den 23 april 2014 i SOS Alarm Sverige AB foretrida och utéva
rostritt for staten som aktieigare i bolaget.
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Peter Norman

Statsrddet Normans egenhindiga namnteckning bevittnas:
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Kerstin Sahlin




oy Utdrag
Protokoll §4
REGERINGSKANSLIET 2014-04-22 Fi2013/2512 (delvis)

Finansdepartementet

Forordnande att foretrdda och utéva rostratt for staten som aktiedgare i SOS
Alarm Sverige AB
(2 bilagor)

SOS Alarm Sverige AB har den 21 mars 2014 kallat aktiesigarna till
drsstimma den 23 april 2014.

Med stdd av regeringens bemyndigande den 6 februari 2014 utser
statsridet Norman,

Magnus Skéninger eller, om han har férhinder, Christina Detter
att pd stimman den 23 april 2014, i enlighet med bilagda instruktion,
foretriida och utdva rostrite for staten som aktiesigare i SOS Alarm

Sverige AB, bilaga 1.

Sarskild fullmake ska utfardas for Magnus Skininger och Christina
Detter, bilaga 2.

Beslutet ersitter statsrddet Normans beslut den 15 april 2014 i drende
Fi2013/2512. |

Utdrag till

SOS Alarm Sverige AB
Magnus Skdninger
Christina Detter

Utdraget stimmer med originalet
0 — .
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Postadress Telefonvaxel E-post: n.registrator@regeringskansliet,se

103 33 Stockholm 08-405 10 00

Besbksadress Telefax _-/ A
C/

Drottninggatan 16 08-411 36 16 'y
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Bilaga 1 till beslut 2014-04-22 i irende Fi2013/2512

REGERINGSKANSLIET (delvis)

Finansdepartementet

Avdelningen fér kommuner och statligt dgande
Enheten for statlig bolagsforvaltning

Lars Erik Fredriksson

Telefon 08-405 34 07

Instruktion infor arsstimma i SOS Alarm Sverige AB 2014
(1 bilaga)

SOS Alarm Sverige AB har kallat aktiesigarna till drsstimma den 23 april
2014. Med stod av regeringens bemyndigande den 6 februari 2014 har
statsradet Norman utsett Magnus Skdninger eller, om han har forhinder,
Christina Detter att pd stimman den 23 april 2014 foretrida och utéva
rostrict for staten som aktiedgare i SOS Alarm Sverige AB.

Infoér stimman har f6ljande instruktion givits till Magnus Skaninger
eller, om han har férhinder, Christina Detter. Instruktionen foljer i
kallelsen foreslagen dagordning, se bilaga A.

1. Stdmmans dppnande

Ingen dtgird.

2. Val av ordfdrande vid stimman

Att rosta for att vilja Johnny Magnusson till ordférande vid stimman,
eller atc foresld och/eller résta for eller emot nigon annan person till
ordférande vid stimman.

3. Upprattande och godkédnnande av rostlangd

Att rosta for eller emot att godkinna réstlingden,

4. Stdmmans ordforande utser protokollférare

Ingen &tgird.

5. Val av en eller tva justerare

At foresld och/eller résta for eller emot ndgon eller nigra att justera
stimmans protokoll,
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6. Godkdnnande av dagordningen

Att rosta for att godkinna i kallelsen foreslagen dagordning eller att
foresl forandringar till dagordningen och/eller rosta for eller emot ate
godkinna eventuella féreslagna férindringar till dagordningen, se
bilaga A.

7. Beslut om néarvaroritt fér utomstaende

Att rosta for att godkinna och/eller résta for eller emot utomstiendes
ndrvaro.

8. Fraga om stamman blivit behdrigen sammankallad

Kallelse anses utfirdad den dagen dd samtliga kallelsedtgirder vidtagits, dvs.
den senare dagen av den dag brev avsints fran bolaget med posten eller
kallelse inforts i tidning.

Kallelse hay utfirdats den 21 mars 2014, dvs. fyva veckor och fem dagar fore
drsstamman. Vidare har underrittelse tillstillts riksdagens centralkansli
inom i bolagsordningen foreskriven tid.

Att rosta for eller emot att stimman har blivit behorigen sammankallad.

9. Framldggande av

a) arsredovisning och revisionsberattelse

b) bolagsstyrningsrapport

c¢) héllbarhetsredovisningen

d) koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

e) revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen (2005:590) om
insyn i vissa finansiella forbindelser m.m.

Attt résta for att framliggande skett.

10. Redogorelse for det gadngna arets arbete

a) anférande av styrelsens ordférande
b) anfdrande av verkstéllande direktdren
c¢) anférande av bolagets revisor

Ingen dtgird.

11. Beslut om

a) faststéllelse av resultatrakningen och balansrdakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

Arsredovisningen har dversiktligt gitts igenom av Fi/ KSA. Revisorerna har
avgivit en ren revisionsberdttelse. Déirutover bar inte funnits anledning att
resa invdndningar mot denna bedomning eller ba andra synpunkter i denna
frdga, varfor forslaget kan godkinnas.



Att rosta for att faststilla resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen.

b) dispositioner betriffande bolagets vinst eller férlust enligt den
faststallda balansrdkningen

Att rosta for att godkinna forslag under dagordningens punke 11 b) i
kallelsen, se bilaga A.

c¢) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och den verkstéllande
direktdren

Revisorerna bar avgivit en ren revisionsberittelse och tillstyrkt att
styrelseledaméterna och den verkstillande direktiren beviljas ansvarsfribet.
Da inga omstindigheter som foranleder en annan bedémning har kommit
fram, kan ansvarsfribet beviljas.

Att rosta for ate bevilja ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den
verkstillande direktoren.

12. Redovisning av ersattningar och tillampningen av tidigare beslutade
riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare

a) muntlig redogdrelse av styrelsens ordférande om de ledande
hefattningshavarnas ersattningar i SOS Alarm Sverige AB med
dotterforetag

Ingen 4tgird.

b) styrelsens redovisning om tidigare riktlinjer for ersattningar till
ledande befattningshavare i SOS Alarm Sverige AB med
dotterféretag har foljts eller inte och skélen for eventuella avvikelser

Ingen drgird.

c¢) framlaggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen (2005:551)

Ingen 4tgird.

13. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare

Att rosta for att godkinna de under dagordningens punke 13 i kallelsen
foreslagna riktlinjerna fér ersittning och andra anstillningsvillkor for
ledande befattningshavare, vilka 4r forenliga med Riktlinjer for
anstillningsvillkor fér ledande befattningshavare i foretag med statlige
dgande (2009), se bilaga A.
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14. Beslut om dndring av bolagsordningen

Att rosta for att godkinna under dagordningens punke 14 i kallelsen
angivet fdrslag, se bilaga A.

15. Redogdrelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden,
styrelseledamater, styrelseordférande och revisor

Att presentera och motivera dgarens forslag till beslut om arvoden,
styrelseledamoter, styrelseordférande och revisor.

16. Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledamdoter
och revisorer

Att rosta for att godkinna féljande forslag:
Arvode till styrelsen foresls per 4r utgd enligt foljande:

Styrelsens ordférande: 100 000 kronor
Styrelseledamot: 60 000 kronor

Arvode utgir inte till styrelseledamot som #r anstilld i Regeringskansliet
eller till arbetstagarrepresentanter.

Inga utskott finns inrittade.
Arvode for revisorns arbete foreslds utgd enligt godkind rikning.

Att rosta for att godkinna f6ljande forslag, som limnats av SKL Foretag
AB: Arvode till lekmannarevisor féreslds utgd med 10 000 kronor per ar.
Nir revisorssuppleant ersitter lekmannarevisor foreslds ett sammantri-
desarvode utgd med 1 000 kronor per sammantride.

Att meddela att dgaren dnskar ate det i bolagsstimmoprotokollet
upplyses om att styrelsearvode kan utbetalas som 16n, alternativt under
vissa forutsittningar, faktureras inom ramen for niringsverksamhet
bedriven i styrelseledamots enskilda firma med F-skattsedel eller bolag.
Styrelse- och utskottsarvode till styrelseledamot utgdr, i den man
uppdraget utfors genom styrelseledamots enskilda firma eller bolag, med
tilligg for ett belopp motsvarande de sociala avgifter som SOS Alarm
Sverige AB dirmed inte har att erligga. Avtal med styrelseledamots
enskilda firma med F-skattsedel eller bolag om fakturering av styrelse-
och utskottsarvode ska vara kostnadsneutralt for SOS Alarm Sverige AB.

17. Beslut om antalet styrelseledamoter

Att rosta for att vilja nio styrelseledaméter och inga suppleanter.



18. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

At rosta for ate foljande personer utses till styrelseledamoter i SOS
Alarm Sverige AB intill utgdngen av ndsta drsstimma.

Johnny Magnusson, ordférande, omval
Maria Nilsson, ledamot, omval

Maria Khorsand, ledamot, omval

Ewa Stilldal, ledamot, omval

Lars Erik Fredriksson, ledamot, omval

Bo Anderson, ledamot, omval

Tommy Berneving Forsberg, ledamot, omval
Ingrid Lennerwald, ledamot, omval

H3kan Sérman, ledamot, omval

Att rosta for att styrelseledamoten Johnny Magnusson utses till
styrelseordforande i SOS Alarm Sverige AB intill utgdngen av nista
arsstimma,

19. Val av revisor

Att résta for ate det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB
viljs fér en period om ett dr intill utgdngen av drsstimman 2015,
Revisionsbolaget meddelar pd stimman vem som har utsetts som
huvudansvarig.

Att rosta for att foljande personer, som nominerats av SKL Foretag AB,
utses till lekmannarevisorer i SOS Alarm Sverige AB intill utgdngen av
nista drsstimma:

Eva Asare, ordinarie, omval
Géran Larsson, ordinarie, omval
Mats Sjéborg, suppleant, omval

20. Ovrigt

Att 6verlimna skriften Statens dgarpolicy och riktlinjer for foretag med
statligt Agande samt bilaga 12 till Rikelinjer f6r dokumentation;
Rapportering till Kammarkollegiet samt instruktion for inbetalning av
utdelning,.

Att framféra dgarens tack till styrelsen, féretagsledningen och
personalen for vil genomfort arbete under verksamhetséret,

21. Stammans avslutande

Ingen 4tgird.
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Finansdepartementet
Enheten for statlig bolagsforvaltning
103 33 Stockholm

Riksdagens centralkansli
100 12 Stockholm

KALLELSE TILL ARSSTAMMA 1 SOS ALARM SVERIGE AB 2014-04-23

Hirmed kallas till &rsstimma i SOS Alarm Sverige AB, 556159-5819.

Tid: onsdagen den 23 april 2014 kl. 10.00
Plats: Summit T-House, Engelbrektsplan 1, 114 34 Stockholm

Ritt att delta och nérvara samt anmalan

Aktiedgare

Den som pa dagen fér bolagsstimman &r inford som aktiedgare | aktieboken har ritt att delta i
bolagsstdmman.

Riksdagsledamot
Riksdagsledamot har ritt att, efter anmilan till styrelsen, nérvara vid bolagsstdimman och i anslutning
till denna stilla fragor.

Allménheten
Stimman dr Oppen for allminheten. | anslutning till arsstimman anordnas en fragestund dér
allminheten bereds maéjlighet att stélla fragor till bolagsledningen.

Anmdlan
Anmalan om nérvaro for riksdagsledamot respektive allmanhet gors till SOS Alarm Sverige AB, att:

Susanna Jitoft, Box 19546, 104 32 Stockholm, eller till susanna.jitoft@sosalarm.se eller per telefon
08-407 30 15 (Susanna Jitoft) och bor vara styrelsen tillhanda senast en vecka fore stamman.

Forslag till dagordning

1. Stdmmans éppnande.
2. Val av ordforande vid stamman.

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.



10.

11.

12,

13.

14.

15;

16.

Stimmans ordférande utser protokollférare.

Val av en eller tva justerare.

Godkdnnande av dagordningen.

Beslut om nérvaroradtt for utomstaende.

Frdga om stimman blivit behdrigen sammankallad.
Framldggande av

a. drsredovisning och revisionsberattelse;

b. bolagsstyrningsrapport;

c. héllbarhetsredovisning;

d. koncernredovisning och koncernrevisionsherattelse; samt

e.revisorernas granskningsrapport enligt 7 & lagen (2005:590) om insyn i vissa finansiella
forbindelser m.m.

Redogdrelse for det gangna arets arbete:

a. anférande av styrelsens ordférande;
b. anférande av VD; och
¢. anforande av holagets revisor.

Beslut om

a.faststillelse av resultatrikningen och balansrdkningen samt av koncern-
resultatrdakningen och koncernbalansrikningen;

b. dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrdkningen; och

¢. ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och den verkstillande direkttren.

Redovisning av ersittningar och tilimpningen av tidigare beslutade riktlinjer for ersdttningar till
ledande befattningshavare:

a. muntlig redogorelse av styrelsens ordférande om de ledande befattningshavarnas
ersattningar i SOS Alarm Sverige AB med dotterféretag;

b.styrelsens redovisning om tidigare riktlinjer for ersdttningar till ledande
befattningshavare i SOS Alarm Sverige AB med dotterforetag har fdljts eller inte och
skdlen for eventuella avvikelser; samt

c¢. framldggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551).

Beslut om styrelsens férslag till riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare.
Beslut om dndring av bolagsordningen.

Redogorelse for aktiedgarnas forslag till beslut om arvoden, styrelseledaméter,
styrelseordforande och revisorer.

Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledamaoter, utskottsledamdter och revisorer.
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17. Beslut om antalet styrelseledaméter.

18. Val av styrelseledamoter och styrelseordfdrande.

19. Val av revisor samt av lekmannarevisorer och suppleant.
20. Ovrigt,

21. Stimmans avslutande.
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Forslag till beslut

2. Val av ordférande vid stdmman

Aktiedgarnas forslag till stimmoordférande kommer att hallas tillgangligt pa bolagets webhplats,

www.sosalarm.se, innan stamman.

11.b. Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststdllda

balansrdkningen

Styrelsen och verkstéllande direktdren foreslar att ingen utdelning utgér for rikenskapsaret och att
Arets resultat och det balanserade resultatet, tillsammans 61 694 398 kronor, éverfors till ny rikning.

13. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till ledande befattningshavare

Bolagsstimman beslutade den 26 april 2013 att faststédlla styrelsens forslag till riktlinjer for
ersittningar till ledande befattningshavare. Styrelsen foreslar att drsstimman 2014 beslutar om att
faststilla styrelsens forslag till oféridndrade riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare.
Styrelsens forslag till riktlinjer fér ersittningar till ledande befattningshavare dverensstimmer med
regeringens riktlinjer fér anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare i bolag med statligt dgande
beslutade den 20 april 2009,

Se bilaga 1 for styrelsens fullstindiga forslag till riktlinjer for ersdttningar till ledande
befattningshavare.

14. Beslut om dndring av bolagsordningen

Aktiedgarna och styrelsen foreslar att bolagsordningen dndras. Andringen innebir i huvudsak att det
infors ett s.k. fyllnadsval av ordférande, om styrelseordféranden skulle avga under mandattiden.
Forandringen dr en foljd av statens dgarpolicy 2013,

Se bilaga 2 fér dgarnas och styrelsens fullstdndiga forslag till ndring av bolagsordningen.

16. Arvoden

Aktiedgarnas forslag till arvoden till styrelseledamoter kommer att hallas tillgdngligt pa bolagets
webbplats, www.sosalarm.se, innan stamman.

Arvode for auktoriserad revisors arbete foreslas utgd enligt godkand rdkning. SKL Foretag AB foreslar
att arvode for lekmannarevisor ska utgd med 10 000 kr per ar och att ndr revisorssuppleant ersdtter

lekmannarevisor ska sammantridesarvode utgad med 1 000 kr per sammantrdde.
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17. Antalet styrelseledamdter

Aktiedgarnas forslag till antalet styrelseledaméter kommer att hallas tillgangligt pa bolagets
webbplats, www.sosalarm.se, innan stdmman.

18. Styrelseledamoter och styrelseordférande

Aktiedgarnas forslag till styrelseledaméter och styrelseordférande kommer att hallas tillgangligt pa
bolagets webbplats, www.sosalarm.se, innan stdmman.

19. Revisor, lekmannarevisorer och suppleant

Aktiedgarnas forslag till revisor kommer att hallas tillgéngligt pd@ bolagets webbplats,
www.sosalarm.se, innan stdmman.

SKL Foretag AB foreslar omval av lekmannarevisorerna Eva Asare och Goran Larsson samt av
suppleanten Mats Sjoborg.

Ovrig information

Ars- och hallbarhetsredovisning, revisionsberittelse och revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen liksom bolagsstyrningsrapport med dartill hérande revisorsyttrande samt
revisorernas granskningsrapport enligt 7 § lagen om insyn i vissa finansiella forbindelser m.m. halls
tillgingliga hos bolaget, Rddmansgatan 40, 113 57 Stockholm, fran och med den 2 april 2014.
Handlingarna ar &ven frdn och med samma datum tillgéngliga pa bolagets webbplats
www.sosalarm.se. Tryckt drsredovisning kommer att finnas tillgénglig pa arsstimman. Denna kallelse
och fullstindiga forslag till beslut halls tillgéngliga pa bolagets webbplats www.sosalarm.se.

Stockholm den 20 mars 2014
SOS Alarm Sverige AB
Styrelsen
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Bilaga 1

Beslut om principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for ledande befattnings-
havare i SOS Alarm Sverige AB

Styrelsens forslag till principer for ersdttning och andra anstéllningsvillkor fér ledande be-
fattningshavare innebir att SOS Alarm Sverige AB ska strédva efter att ersdttning och anstall-
ningsvillkor ska vara rimliga och vil avvigda.

Ersdttningarna ska praglas av mattfullhet, rimlighet och transparens samt bidra till en god
etik och foretagskultur. Ersdttningen ska inte vara l6neledande i forhallande till jimférbara
féretag utan praglas av mattfullhet.

| frdga om ersdttning och andra anstillningsvillkor ska SOS Alarm Sverige AB tillimpa de
principer som beslutades i av regeringen faststdllda "Riktlinjer for anstéliningsvillkor for le-
dande befattningshavare i féretag med statligt gande” 2009-04-20.

Dessa riktlinjer ska utmynna i en ersittning som dr konkurrenskraftig, takbestamd, rimlig och
dndamalsenlig. Principen dr fast grundlon vilket innebar att ndgra incitamentsprogram eller
andra typer av rorliga lonedelar inte far forekomma for ledande befattningshavare.

Betrdffande pensionsvillkor, uppsdgningstid och avgangsvederlag ska principerna fér detta
overensstdmma med de som faststallts av regeringen i ovan namnda riktlinjer.

For sdkerstéllande av att styrelsens faststédllda nivaer avseende bolagets kostnader fér
ersdttning till ledande befattningshavare i bolaget inte 6verskrids, samt att de féljer av
stamman faststallda riktlinjer, géller féljande:

Baserat pa det underlag, som legat till grund for styrelsens ursprungliga beslut om ersatt-
ning, samt med utgangspunkt i styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska bolagets revisorer
granska att beslutade ersattningsnivaer och Gvriga anstéliningsvillkor inte 6verskridits. Bola-
gets revisorer ska vidare arligen infor varje arsstimma i sarskild rapport till styrelsen redo-
visa sina iakttagelser betrdffande ledande befatthingshavares och évriga anstélldas anstall-
ningsvillkors éverensstammelse med styrelsens beslut och av arsstdimman faststillda rikt-
linjer. Om riktlinjerna enligt revisorns mening inte har foljts ska skdlen for denna bedémning
framga.

Innan beslut om enskild ersattning fattas ska det finnas skriftligt underlag som utvisar bola-
gets totala kostnad.

Dessa riktlinjer ska ocksa gélla i samtliga dotterbolag samt godkannas av arsstimman for
respektive dotterbolag.

Stockholm den 13 mars 2014

Styrelsen fér
SOS Alarm Sverige AB
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Bilaga 2

Andring av SOS Alarm Sverige AB:s bolagsordning

Aktiedgarna och styrelsen féreslar att det i bolagsordningen gors ett tillagg som mdjliggor
fylinadsval av styrelsens ordférande for det fall styrelseordféranden skulle avgd under
mandattiden. Férandringen dr en foljd av statens dgarpolicy 2013. Som en féljdandring av
tilligget foreslas ytterligare ett tilligg i bolagsordningen med krav pa sarskild besluts-
majoritet vid ett eventuellt fyllnadsval.

Tilligg av en ny mening i § 6 st. 1

”Om ordféranden limnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig

viilja ordféranden fér tiden intill utgdngen av den bolagsstimma da ny ordférande viiljs av
stdmman. Sddant beslut ska fattas av styrelsen i enlighet med vad som anges i § 10 st 3.”

§ 6 st. 1 foreslas sdledes ha foljande lydelse i sin helhet:

"Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, bestd av lagst fem (5)

och hégst nio (9) ledaméter utan suppleanter. Bolagsstamman ska utse styrelseordféranden.
Om ordféranden ldmnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig

vélja ordféranden for tiden intill utgdngen av den bolagsstimma da ny ordférande vdiljs av
stimman. Sddant beslut ska fattas av styrelsen i enlighet med vad som anges i § 10 st 3.”

Tilligg aven ny punktc) i §10st. 3
“Fyllnadsval av ny styrelseordférande enligt § 6 st 1,”

§ 10 st. 3 foreslas saledes ha féljande lydelse i sin helhet:

“Beslut av styrelsen i nedan angivna drenden dr ej giltigt med mindre det bitrdtts av mer
dn tva tredjedelar av de nadrvarande styrelseledamdéterna:

a) Utseende och entledigande av verkstéllande direktor;
b) Rétt att teckna bolagets firma;

¢) Fylinadsval av ny styrelseordférande enligt § 6 st 1;

d) Faststdllande av arsbudget for bolaget;

e) Faorvarv eller forsdljning av fast egendom; och

f) Pantsadttning av bolagets egendom.”

w/\
(.} > A



F\%TDKCMH[CLCBQ 2 ~resttimama 23/q 201\
) SoOLAlASm Sver; e A

VSKLForetag ...

ETT FORETAG INOM SVERIGES KOMMUNER QCH LANDSTING

Verkstéllande direktéren

Fullmakt SOS Alarm Sverige AB

Markus Gustafsson iiger fullmakt att som ombud for SKL Foretag AB fora talan
och utéva rostritt vid arsstimman for SOS Alarm Sverige AB den 23 april 2014.

—

Hakan St)l\mé \/ \

VD

SKL Foretag AB -
Postadress: 118 82 Stockholm, Besok: Homsgatan 20, Tin: 08-452 70 00, Fax: 08-452 7225, www.sklforelag.se, %\
Epost: info@sklforetag.skl.se, Plusgiro: 67 33 01-8, Bankgiro: 251-7381, Orgnr: 556117-7535, Styrelsens siite: Stockholm \
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Ovriga nidrvarande personer vid SOS Alarm Sverige AB:s arsstimma 2014

Johnny Magnusson, styrelseordforande

Bo Anderson, styrelseledamot

Tommy Bernevang Forsherg, styrelseledamot

Ingrid Lennerwald, styrelseledamot

Hakan S6rman, styrelseledamot

Lars Erik Fredriksson, styrelseledamot

Maria Nilsson, styrelseledamot

Fredrik Pettersson, personalrepresentant

Bengt Norberg, personalrepresentant

Johan Magnusson, personalrepresentant, suppleant
Johan Hedensio, verkstéillande direktor

Eva-Karin Lilja, ekonomichef

Susanna Jitoft, direktérsassistent

Magnus Fagerstedt, auktoriserad revisor, Ernst & Young
Per-lvar Svensson, jurist, Delphi

Goran Larsson, lekmannarevisor

Bjorn Zettersten — fram till § 19
Kristofer Dalin — fran § 11
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Bilaga 1

Beslut om principer for ersdttning och andra anstéllningsvillkor fér ledande befattnings-
havare i SOS Alarm Sverige AB

Styrelsens forslag till principer fér ersédttning och andra anstallningsvillkor for ledande be-
fattningshavare innebir att SOS Alarm Sverige AB ska strdva efter att ersdttning och anstall-
ningsvillkor ska vara rimliga och val avvagda.

Ersdttningarna ska praglas av mattfullhet, rimlighet och transparens samt bidra till en god
etik och foretagskultur. Ersdttningen ska inte vara Ioneledande i férhallande till jamférbara
foretag utan praglas av mattfullhet.

| frdga om erséttning och andra anstéllningsvillkor ska SOS Alarm Sverige AB tillimpa de
principer som beslutades i av regeringen faststéllda "Riktlinjer for anstallningsvillkor for le-
dande befattningshavare i foretag med statligt dgande” 2009-04-20.

Dessa riktlinjer ska utmynna i en ersittning som ar konkurrenskraftig, takbestamd, rimlig och
dndamalsenlig. Principen &r fast grundlon vilket innebar att ndgra incitamentsprogram eller
andra typer av rorliga I6nedelar inte far forekomma for ledande befattningshavare.

Betraffande pensionsvillkor, uppsdgningstid och avgangsvederlag ska principerna for detta
Overensstimma med de som faststallts av regeringen i ovan ndmnda riktlinjer.

For sakerstillande av att styrelsens faststallda nivaer avseende bolagets kostnader for
ersattning till ledande befattningshavare i bolaget inte dverskrids, samt att de foljer av
stimman faststéllda riktlinjer, géller féljande:

Baserat pa det underlag, som legat till grund for styrelsens ursprungliga beslut om ersatt-
ning, samt med utgangspunkt i styrelsens bolagsstyrningsrapport, ska bolagets revisorer
granska att beslutade erséttningsnivaer och 6vriga anstéllningsvillkor inte dverskridits. Bola-
gets revisorer ska vidare arligen infor varje arsstamma i sarskild rapport till styrelsen redo-
visa sina iakttagelser betriffande ledande befattningshavares och dvriga anstalldas anstall-
ningsvillkors dverensstimmelse med styrelsens beslut och av arsstdmman faststallda rikt-
linjer. Om riktlinjerna enligt revisorns mening inte har foljts ska skélen for denna bedéomning
framga.

Innan beslut om enskild ersattning fattas ska det finnas skriftligt underlag som utvisar bola-
gets totala kostnad.

Dessa riktlinjer ska ocksa gélla i samtliga dotterbolag samt godkénnas av arsstdamman for
respektive dotterbolag.

Stockholm den 13 mars 2014

Styrelsen for
SOS Alarm Sverige AB
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Bilaga 2

Andring av SOS Alarm Sverige AB:s bolagsordning

Aktiedgarna och styrelsen foreslar att det i bolagsordningen gors ett tilligg som mojliggor
fyllnadsval av styrelsens ordférande for det fall styrelseordféranden skulle avga under
mandattiden. Férandringen ar en foljd av statens dgarpolicy 2013. Som en foljdéndring av
tilldgget foreslds ytterligare ett tilligg i bolagsordningen med krav pa sarskild besluts-
majoritet vid ett eventuellt fylinadsval.

Tilldgg av en ny mening i § 6st. 1

“Om ordfdranden lémnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig

vilja ordféranden fér tiden intill utgdngen av den bolagsstéimma da ny ordférande viljs av
stiimman. SGdant beslut ska fattas av styrelsen i enlighet med vad som anges i § 10 st 3.”

§ 6 st. 1 foreslas saledes ha féljande lydelse i sin helhet:

“Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstamman, besta av lagst fem (5)

och hégst nio (9) ledamoter utan suppleanter. Bolagsstamman ska utse styrelseordféranden.
Om ordféranden ldmnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig

vdlja ordféranden for tiden intill utgangen av den bolagsstimma da ny ordférande viljs av
stémman. SGdant beslut ska fattas av styrelsen i enlighet med vad som anges i § 10 st 3.”

Tilléigg av en ny punktc)i§10st. 3
“Fyllnadsval av ny styrelseordférande enligt § 6 st 1,”

§ 10 st.3 foreslas saledes ha foljande lydelse i sin helhet:

“Beslut av styrelsen i nedan angivna drenden &r ej giltigt med mindre det bitrdtts av mer
an tva tredjedelar av de narvarande styrelseledamdéterna:

a) Utseende och entledigande av verkstdllande direktor;
b) Ratt att teckna bolagets firma;

c) Fylinadsval av ny styrelseordférande enligt § 6 st 1;

d) Faststillande av arsbudget for bolaget;

e) Forvarv eller forsdljning av fast egendom; och

f) Pantsdttning av bolagets egendom.”
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BOLAGSORDNING
for
SOS ALARM SVERIGE AB
org nr 556159-5819

§1 Firma
Bolagets firma ar SOS Alarm Sverige AB.

§ 2 Styrelsens sdte
Styrelsen ska ha sitt sdte i Stockholm.

§ 3 Foremal for bolagets verksamhet
Foremalet fér bolagets verksamhet ska vara att samordna och utdva det allmédnnas

alarmeringsfunktioner, dvensom att mot ersattning tillhandahalla alarmerings-, larm och
dvervakningstjinster samt att bedriva annan ddarmed férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital ska utgdra ldgst tvad miljoner (2.000.000) kronor och hogst atta

miljoner (8.000.000) kronor. Aktierna ska vara uppdelade pa tva serier, serie A och
serie B.

Aktier serie A m& kunna utgivas till hégst fyra miljoner (4.000.000) kronor och aktier
serie B till hégst fyra millioner (4.000.000) kronor. Av det totala antalet aktier ska alltid
50% tillhora serie A och 50% tillhGra serie B.

§ 5 Antalet aktier
Antalet aktier ska vara ligst tjugotusen (20.000) och hogst attiotusen (80.000).

§ 6 Styrelse
Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, besta av ldgst fem (5)

och hégst nio (9) ledaméter utan suppleanter. Bolagsstamman ska utse
styrelseordféranden. Om ordféranden ldmnar sitt uppdrag under mandattiden ska
styrelsen inom sig vélja ordféranden fér tiden intill utgdngen av den bolagsstimma da ny
ordférande viljs av stimman. Sddant beslut ska fattas av styrelsen i enlighet med vad som
angesi § 10 st 3.

Agarna av aktier serie A dger ritt att utse ldgst tvd (2) och hogst fyra (4) styrelseledamoter.
Agarna av aktier serie B dger ritt att utse lidgst tva (2) och hogst fyra (4)
styrelseledaméter.

Darutdver ska samtliga dgare gemensamt utse ytterligare en (1) styrelseledamot
som ska vara styrelsens ordférande.



Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en (1) eller
tvé (2) revisorssuppleanter eller ett registrerat revisionsbolag som revisor.

For granskning av bolaget enligt ABL 10 kap 3 § utser bolagsstamman hégst tre
lekmannarevisorer med hogst tre suppleanter.

§7 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma déar fraga om dndring av

bolagsordningen ska behandlas, utfirdas tidigast sex (6) veckor och senast fyra (4)
veckor fére stimman. Kallelse till annan extra bolagsstamma ska utfdrdas tidigast sex
(6) veckor och senast tre (3) veckor fore stamman.

Kallelse till bolagsstimma ska skickas med post till aktiedgarna samt ska ske genom
annonsering i Post- och inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Vid tidpunkten fér
kallelse ska information om att kallelse skett annonseras i Dagens Nyheter.

§8  Rikenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

§9  Riksdagsledamots deltagande i holagsstimma
Om bolaget har mer dn femtio (50) anstéllda har riksdagsledamot ratt att, efter anmalan

till styrelsen, nédrvara vid bolagsstimma och i anslutning till denna stalla fragor.
Anmilan bér vara styrelsen tillhanda en (1) vecka i férvdg. Underrdttelse om tid och
plats fér bolagsstamma ska sandas med brev till riksdagens centralkansli i anslutning
till utfardandet av kallelsen till stamman.

§ 10 Beslutsregler
Beslut vid bolagsstamma ir ej giltigt med mindre det bitrédtts av rostande som

representerar mer dn tva tredjedelar av de pa stdmman féretradda rosterna.

Beslut pa bolagsstimma om utdelning till aktiedgarna ar ej giltigt med mindre
samtliga pa stamman foretradda aktier rostat for beslutet.

Beslut av styrelsen i nedan angivna drenden ar ej giltigt med mindre det bitratts av mer
dn tva tredjedelar av de ndrvarande styrelseledamoéterna:

a) Utseende och entledigande av verkstdllande direktor;
b) Rétt att teckna bolagets firma;

c) Fyllnadsval av ny styrelseordférande enligt § 6 st 1,

d) Faststédllande av arsbudget for bolaget;

e) Forvarv eller férsdljning av fast egendom;

f) Pantséattning av bolagets egendom.

Vad som anges i denna § 10 angdende giltiga beslut géller i den utstrackning
Aktiebolagslagen inte féreskriver hdgre majoritetsvillkor.



§11 Hembud

Har aktie dvergatt till ndgon, som icke férut ar aktiedgare i bolaget, ska aktien
oférdrojligen hembjudas aktiedgarna till inlosen genom skriftlig anmilan hos bolagets
styrelse.

Atkomsten av aktien ska darvid styrkas samt, dir aktien 6vergatt genom kép, byte eller
annat diarmed jamforligt fang, uppgift limnas om det betingade vederlagets art och
storlek. Nar aktie salunda hembjudits, ska styrelsen omedelbart ddrom vederbdérligen
underratta bolagets aktiedgare med anmodan till den, som 6nskar begagna sig av sin
I6sningsratt, att skriftligen framstélla 16sningsansprak hos styrelsen inom en manad raknat
fran datum fér anmadlan hos styrelsen om aktiens 6vergang. Losen far ej ske av ett mindre
antal aktier an hembudet omfattar.

Anmaler sig flera l6sningsberattigade ska de hembjudna aktierna, sa langt kan ske,
fordelas bland 16sningsberittigade, i forhallande till deras forutvarande aktieinnehav.

Losenbeloppet ska motsvara aktiens kvotviarde.

Om ej inom stadgad tid ndgon anmaler sig vilja I6sa hembjuden aktie eller aktien ej
inléses inom en manad efter utgangen av salunda stadgad tid, dger den som gjort
hembudet att bli registrerad fér aktien.

Om férvarvaren av aktien och den som har begért att fa l6sa in aktierna inte kommer
overens i fragan om inl6sen, far den som har begart inlésen pakalla skiljeférfarande inom
en (1) manad fran den dag losenansprdaket framstédlldes hos bolagets styrelse. Sadan
tvist ska slutligt avgoras genom skiljedom enligt Regler for Stockholms
Handelskammares Skiljedomsinstitut. Institutet ska bestdmma om skiljendmnden ska besta
av en eller tre skiljeman.

Under hembudstiden ska doverlataren utéva rostratten och darmed samman-
hdngande rattigheter for de aktier som omfattas av hembudet.

Lésenbeloppet ska betalas inom en (1) manad fran den tidpunkt da I6senbeloppet
blev bestamt.

Denna bolagsordning har antagits pa arsstimma den 23 april 2014.



